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IL 5 PER MILLE
AGGIUNGE VALORE

COS’E IL 5 PER MILLE?

Il 5xmille & una misura fiscale introdotta in Italia nel 2006, che permette ad ogni cittadino
in qualita di contribuente di scegliere autonomamente a chi destinare una piccola parte
della propria quota Irpef, il 5%o appunto. Lobiettivo del 5%o. € aiutare e sostenere soggetti
che svolgono attivita socialmente rilevanti. In alternativa, non dichiarando alcuna prefe-
renza, il 5 per mille viene devoluto integralmente allo Stato.

Esistono 4 strumenti che, in fase di Dichiarazione dei Redditi o Certificazione Unica (CU)
permettono al contribuente di destinare una piccola quota della propria Irpef a soggetti e
in percentuali diverse: il 5%o per le realta con finalita sociali, '8%o per le confessioni reli-
giose, il 2% ai partiti e il 2%o alle associazioni culturali. Questi strumenti non si escludono
I'uno con l'altro.

COME SI CALCOLA?

115 per mille della propria Irpef si calcola in base al singolo reddito lordo. A titolo esempli-
ficativo, con un reddito di 15mila euro, il 5%o vale 17,50 € mentre con un reddito di 50mila
si arriva 77,00 €. In media si calcola che ogni singolo contribuente attualmente vada a
destinare a realta sociali circa 30,71 €, cifra che negli anni e sensibilmente cresciuta (nel
2006 era pari a 22,63 €) grazie anche alla maggiore sensibilizzazione dei cittadini sul tema.
Dalla sua istituzione ad oggi, sono stati destinati 6.000.576.056 euro a finalita sociali.
Non si tratta di una donazione, ma di un'indicazione allo Stato per indirizzare una quota
delle proprie tasse verso i settori previsti. Non gode quindi di agevolazioni fiscali e gli
enti non possono produrre alcuna ricevuta. |l 5% si riferisce solamente all’lrpef e quindi
le aziende non possono destinare una quota del proprio Ires a tal scopo, puo farlo solo il
singolo imprenditore in qualita di cittadino privato.

COME FUNZIONA?

E sufficiente apporre la propria firma nell’apposita casella della Dichiarazione dei Redditi
o della Certificazione Unica (CU) specificando il Codice Fiscale della realta prescelta, se
ne é stata individuata una. Se non viene indicata una realta specifica, con la sola firma il
5%o verra ripartito proporzionalmente tra tutte le realta dell’elenco tra quelle scelte dagli
altri contribuenti.

CHI BENEFICIA DEL 5 PER MILLE?

Le realta che possono beneficiare del 5%o. sono raggruppate complessivamente in 7 set-
tori: onlus e volontariato; ricerca scientifica; ricerca sanitaria; associazioni sportive dilet-
tantistiche; enti che svolgono attivita di tutela, promozione e valorizzazione di attivita
culturali e paesaggistici; enti gestori delle aree protette; Comuni per le attivita sociali. E
possibile scegliere un solo ente e se si desidera verificare che sia idoneo a ricevere il 5%o
si puo verificare, nell’apposita sezione sul sito dell'’Agenzia delle Entrate, che sia presente
nell’elenco degli iscritti gia verificati.

QUAL E IL VALORE AGGIUNTO DEL 5 PER MILLE?

11 5%0 € un esempio di sussidiarieta orizzontale, che mette il contribuente nella condizio-
ne di scegliere autonomamente a chi indirizzare una parte della ricchezza prodotta dal
proprio reddito e gia destinata a pubbliche finalita. L'indicazione del Codice Fiscale € par-
ticolarmente importante nel momento in cui si vuole sfruttare fino in fondo I'opportunita
di scegliere a chi destinare il proprio contributo, indirizzandolo a un soggetto specifico in
modo diretto, perché si desidera sostenere quella realta, quel progetto, quella mission che
ci sta a cuore.

Anche Gulliver ogni anno utilizza e rendiconta le quote del 5% ricevute, sostenendo l'ac-
quisto di beni e risorse aggiuntive, che danno valore alle attivita svolte quotidianamente
sui territori e nei Servizi che progettiamo e gestiamo. E quel valore aggiunto viene anche
da chi, come contribuente e come cittadino, decide di aiutare a potenziare e migliorare il
nostro lavoro per le persone e con le persone, semplicemente destinando il proprio 5 per
mille a Gulliver societa cooperativa sociale (C.F. 02370870368).

La Redazione (tratto da Vita.it)
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DIARIO DI BORDO

GLI ARGOMENTI TRATTATI SONO STAT!I:

Comunicazioni del Presidente;

Presentazione del Budget 2022;

Presentazione Pianificazione Strategica Aziendale 2022-2026;
Proposta variazione temporanea del valore della trattenuta quota
sociale mensile;

5. Varie ed eventuali.

Soci presenti n.249 e 2 soci rappresentati attraverso delega su un totale
di 871. Nessun presente tra i Soci sovventori e i Soci volontari

PR

Su richiesta del Presidente Ascari, la seduta si apre con la trattazione
prioritaria del punto n°4, proponendo per un periodo di nove mesi, la ri-
duzione della trattenuta dello stipendio a titolo di versamento della quota
sociale, con decorrenza dal mese di aprile 2022 e fino alla mensilita di di-
cembre 2022. La trattenuta sara ridotta da €26,00 a €13,00. La proposta
é nell'ottica di andare incontro alle esigenze dei Soci a titolo di piccolo
contributo per far fronte all'inflazione e al caro bollette dell’attuale si-
tuazione economica.

Per i nuovi Soci con contratto a tempo indeterminato e orario settimana-
le superiore a 20 ore, resta invariata la trattenuta a €50,00 per i primi 3
mesi, per poi proseguire con trattenute di €13,00 fino a dicembre 2022.
Il presidente chiede all'’Assemblea di esprimersi sulla proposta la quale
all'unanimita delibera la riduzione temporanea del valore della trattenu-
ta mensile relativa alla quota sociale, nei termini proposti.

1. COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE

e Emergenza guerra in Ucraina. Il Presidente informa I'’Assemblea cir-
ca le attivita e i progetti che la cooperativa sta portando avanti per
far fronte all'emergenza profughi ucraini accolti sul nostro territorio e
cede la parola ad Orietta Insalaco e Katia Grenzi, responsabili dell'area
Sostegno e Integrazione Sociale, le quali illustrano i progetti gia attivi
e in fase di attivazione sul nostro territorio:

- dal 1 marzo sono state fornite 50 ore di mediazione culturale pres-
so i consultori e gli ospedali e dall'11 marzo 16 ore settimanali pres-
so la Casa della Salute di Castelfranco Emilia;

- oltre alla traduzione di molto materiale informativo, si € in attesa di
conferma per I'attivazione di un numero di ore dedicate ai profughi,
per fornire informazioni nella lingua di ciascuno;

- relativamente al servizio SAD si sta operando con la fornitura pasti
a 4 nuclei famigliari, nonché con attivita di supporto per una fami-
glia sordomuta;

- lattivita di supporto psicologico & stata attivata anche in ambito
scolastico in alcune scuole elementari e medie dei Comuni di Mara-
nello, Modena, Unione Terre dei Castelli, Spilamberto e Castelnuo-
vo Rangone;

- nel Distretto Ceramico il gruppo degli educatori territoriali sono
impegnati sulle attivita dedicate agli adulti del territorio e sulla ge-
stione operativa e organizzativa dell’emergenza;

- numerose sono le attivita che si svolgono anche presso il Centro
Stranieri ove e stata aperta una mail dedicata e attivata una reperi-
bilita telefonica tutte le mattine dal lunedi al venerdi;

- Tana per Tutti € attiva con progetti dedicati al’emergenza in colla-
borazione I'Associazione Chernobyl;

- dall'istituto comprensivo Paradisi di Vignola ci & stato chiesto di
poter inserire all'interno delle ore del DAF eventuali corsi accelerati
di italiano

e Costo Carburante. Il Presidente informa che la Cooperativa ha
ricevuto richieste da parte di alcuni dipendenti di revisione della
quota prevista quale rimborso chilometrico, per la quale Gulliver
si sta gia muovendo cercando di fare tutto il possibile per andare
incontro a tale richiesta, che andra comunque valutata e trattatain
sede di rinnovo integrativo provinciale.

e Fis Covid. Il Presidente aggiorna I’Assemblea in merito agli ammor-
tizzatori sociali utilizzati da Gulliver per far fronte al calo delle atti-
vita legato alla pandemia, ricordando che dal 1 gennaio 2022 non
€ piu possibile usufruire del FIS causale Covid, ma solamente al
FIS ordinario. |l Presidente cede la parola alla dott.ssa Montorsi,
responsabile delle Risorse Umane, che spiega la differenza tra gli
ammortizzatori sociali utilizzati nel corso dell'emergenza, di tipo
straordinario e quindi molto flessibili, rispetto agli ammortizzatori
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ordinari che possono essere utilizzati attualmente. |l ricorso al FIS
ordinario si & reso inevitabile in conseguenza al perdurare di un calo
di attivita e al fine di far fronte alle possibili chiusure in diverse aree
della Cooperativa (Terza Eta, Disabilita, Sostegno e Integrazione
Sociale, Trasporti, Sistema Educativo 0-6 e Inclusione Scolastica).
Pertanto verra richiesto all'INPS I'assegno ordinario previsto dal
Fondo Integrazione Salariale dal 3 gennaio 2022 al 3 aprile 2022
per i lavoratori nei servizi coinvolti. || Fondo di integrazione salaria-
le prevede 1'80% della retribuzione globale che sarebbe spettata al
lavoratore per le ore di lavoro non prestate in continuita con quan-
to realizzato dalla Cooperativa nei mesi in cui € stato attivato il FIS
causale Covid. Le esigenze tecnico-organizzative possono inoltre
prevedere lo spostamento temporaneo dei lavoratori in FIS a O ore
presso altri servizi per la realizzazione di mansioni coerenti con il
proprio inquadramento contrattuale. Tali ricollocazioni verranno re-
alizzate secondo quanto previsto dal CCNL delle cooperative sociali
e l'integrativo aziendale Gulliver.

2. PRESENTAZIONE BUDGET 2022

Il Presidente introduce I'argomento informando che le previsioni relative
al budget 2022 non potranno prescindere dalle conseguenze economiche
tangibili dovute alla pandemia e alla guerra in Ucraina.

Il Presidente cede la parola alla dott.ssa Bedogni Morena, Responsabile
dell’Ufficio Pianificazione e Controllo, per la presentazione del budget
2022 che é stato approvato dal CDA e ne vengono mostrate due versio-
ni: quella “standard” ovvero con la traduzione dei contratti per i servizi
accreditati e delle offerte economiche per i servizi oggetto di gare d’ap-
palto, e una seconda versione inclusiva delle presenze effettive e di tutte
le ottimizzazioni gestionali. In entrambe le prospettive si stimano ricavi
a oltre 60 milioni di euro a (circa 62.985.455 euro nella prima versione e
60.776.247 di euro nella seconda versione).

La Dott.ssa Bedogni passa poi a illustrare la marginalita relativa alle diver-
se aree di attivita: Terza Eta 5,70%; Area Disabilita 10,23%; Area Soste-
gno Sociale 10,26%; Sistema Educativo 0-6 9,28%; Inclusione Scolastica
8,61%.

3. PRESENTAZIONE PIANIFICAZIONE STRATEGICA
AZIENDALE 2022-2026

Il presidente passa la parola ad Alessandra Grillenzoni per la presentazio-
ne della Pianificazione Strategica Aziendale relativa al periodo 2022-2026
la quale illustra dettagliatamente all’Assemblea I'attivita svolta in questi
anni. | temi chiave sono stati in linea con le 5 direttrici della Pianificazione
Strategica Aziendale:

1. innovazione - sviluppo - welfare

2. lavoro - formazione - equita

3. economia - finanza

4. sicurezza sul lavoro - sostenibilita

5. etica - legalita.

Non essendovi null'altro da comunicare e/o deliberare, il Presidente alle
19:00 ringrazia e saluta I'’Assemblea dichiarando chiusa la riunione.

==

SSEMBLEA ONLINE
PROSSIMA A Cave

Giovedi 23 giugno 2022, ore 16.30 U

Venerdi 24 giugno 2022 dalle 17:00 alle 20:00
verra offerto un Aperitivo ai soli Soci della cooperativa che
avranno effettuato la prenotazione nei termini previsti
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A cura di Katia Citro

UFFICIO SOCI: STORIA E SIGNIFICATI

Il 25 ottobre 2004 il Consiglio di Amministrazione della Cooperativa Sociale Gul-

liver ha deliberato la nascita dell’'Ufficio Soci che ha poi iniziato la sua attivita I'8

novembre 2004 presso la sede in Via Portogallo, 16/a Modena.

La decisione & nata dalla necessita di creare uno spazio che favorisse la comuni-

cazione con i Soci e i dipendenti con lo scopo di:

o favorire il dialogo e accogliere opinioni e suggerimenti provenienti dalla base
sociale;

e promuovere il ruolo di Soci nei confronti dei dipendenti e valorizzarlo per co-
loro che gia lo sono;

e accrescere il numero di Soci rispetto al totale dei dipendenti per favorire la
partecipazione e mantenere i requisiti di cooperativa;

e promuovere l'idea di partecipazione sociale;

e partecipare ai lavori della commissione elettorale in occasione delle elezioni
del Consiglio di Amministrazione.

Nell’Ufficio hanno lavorato Soci della cooperativa che negli anni hanno dato il
loro contributo per promuovere il senso di appartenenza alla cooperativa Gulli-
ver al fine di raggiungere un principale scopo: il bene comune.

C’e stato chi I'ha fatto nascere (Elisabetta Vallicelli 2004-2008), chi ha contribuito
a farlo crescere (Carlo Gabbi 2008-2010), chi ne ha costruito gran parte della sua
storia (Cinzia Molinari 2010-2022) e chi come me, ne riceve l'eredita con I'obiettivo
di garantirne il buon andamento e l'ulteriore progresso (Katia Citro 2022).

'Ufficio Soci ha quindi una mission carica di profonde responsabilita che riesce
a perseguire avvalendosi anche del sostegno e del contributo di altri validi coo-
peratori:
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e |'Ufficio Comunicazione per condividere e dare visibilita ai valori e agli obietti-
vi della nostra Cooperativa;

e |e Risorse Umane e ’Amministrazione, i Responsabili d’Area e i Coordinatori
dei Servizi per la cura dei Soci e di tutti gli aspetti della loro vita lavorativa e
sociale all'interno della cooperativa;

e le altre Cooperative Sociali e Legacoop Estense per approfondire le tematiche
relative alla Cooperazione Sociale.

Diventare Soci di una cooperativa significa partecipare attivamente alle scelte
aziendali e, tramite il versamento della quota sociale, acquisire una parte della
Cooperativa. Sentire la Cooperativa nella quale si lavora e su cui si investe come
propria & da sempre stato considerato da Gulliver un vantaggio e un’opportunita.

Limpegno quindi dell'Ufficio Soci si spende in quest'ottica, nel compiere gli sforzi
necessari per provare a raggiungere i bisogni e i vissuti dei Soci che vivono i Ser-
vizi, al fine di dar vita a iniziative e progetti che possano offrire loro supporto e
sostegno nella vita lavorativa, e non solo.

Lintenzione di questo Ufficio € quindi quella di fare proposte, rinforzando i modi
e i canali per ascoltare i Soci, affinché possiamo sentirci tutti coinvolti nella par-
tecipazione attiva alla vita di Gulliver. A questo proposito concludo lasciando i
contatti dell'Ufficio Soci e mettendomi a disposizione per accogliere il nostro
sentire e vivere la Cooperativa.

Contatti: Tel. 059 2589548 e Cell. 340 9336457 o soci@gulliver.mo.it

Cena per i Soci (anno 2016)

Reception della sede di Via Dalton 58, Modena
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CONVENZIONI 2022

RISERVATE Al SOCI GULLIVER

SERVIZI GULLIVER

POLIAMBULATORIO GULLIVER

Via L. Da Vinci 116/A, Modena = www.poliambulatariogulliver.it
1 poliambulatoriogulliver

137% PER TUTTE LE SPECIALISTICHE E LODONTOIATRIA

157 PER FISIOTERAPIA E ORTODONZIA

127 PER IDROKINESITERAPIA

scontistica valida anche per i familiari

IL QUINTERNO
Via Santa Caterina 120, Modena - tel. 059 7471514

20% SUTUTTI I PRODOTTI

scontistica valida anche per i familiari

LA BOTTEGA DELLE IDEE
Via Trivellari 24, Modena - tel. 059 2589690
K7 labottegadelleideemodena

207% SUTUTTI I PRODOTTI

scontistica valida anche per i familiari

SLOW ART

Via Vittorio Veneto 126, Fiorano Modenese (Mo)
cell. 370 128 8806 / 340 8875140

K1 bottegaslowart

20% SUTUTTI I PRODOTTI

scontistica valida anche per i familiari

CENTRI ESTIVI PRIVATI (NIDI E INFANZIA)
tel. 059 2589520 - paola.rinaldi@gulliver.mo.it

257 SULLE TARIFFE INDICATE

NIDI GULLIVER
tel. 059 2589520 « paola.rinaldi@gulliver.mo.it
257 SULLA RETTA DELL'ANNO SCOLASTICO 2022/2023

scontistica valida anche per i familiari (secondo la graduatoria)

FAMIGLIA 360
cell. 348 2487418 - famiglia360@gulliver.mo.it
257, SUI SERVIZI OFFERTI

scontistica valida anche per i familiari (secondo la graduatoria)

CRA: PARCO DELLA GRAZIOSA, PARCO DEL NAVILE,
FOCHERINI E MARCHESI, VILLA RICHELDI, D.BERTI
Parco della Graziosa (Castelfranco Emilia) tel. 059 939431
Parco del Navile (Bologna) tel. 051 4171511

0. Focherini e M. Marchesi (Soliera) tel. 059 2589821

Villa Richeldi (Concordia sulla Secchia) tel. 0535 40831

D. Berti (Cumiana) tel. 011 0240520

15% SULLA RETTA

scontistica valida anche per i familiari (secondo la graduatoria)

CURA DELLA PERSONA

B MEDICA - INGROSSO MEDICO SANITARIO
Via Allende 34, Modena - tel. 059 254813 - cell. 351 1901326
www.bmedicamodena.it

207% SUTUTTI I PRODOTTI

GIALDI MODENA - AUTONOMIA E BENESSERE
Via Emilia Ovest 438, Modena - tel. 059 332927 - www.gialdi.it
107% SU TUTTI 1 PRODOTTI

scontistica non cumulabile con altre offerte e non valida su calzari su misura

BIO PREVENZIONE E BENESSERE
Stanza sale himalayano, Via Rossini 166/168, Modena
naturopata Laura Pastore cell. 347 0655048

SCONTI SULLE SEDUTE NELLA STANZA DEL SALE
ERBORISTERIE IL FAUNO

Modena, via San Carlo 1/B

Carpi, centro commerciale Borgogioioso

Castelfranco Emilia, Piazza Garibaldi 30/31

Castelfranco Emilia, centro commerciale Magnolie

Bazzano, centro commerciale Il Melograno

10% SUTUTTI I PRODOTTI

Integratori delle migliori marche (Solgar, Biosline, Esi, Aboca), cosmetici naturali,
profumi, articoli da regalo (Erbolario, Helan, Neavita) erbe, the e infusi

OTTICA

OTTICA OPTOMETRIA RIGHETTI

Carpi, Borgogioso

Correggio, Corso Mazzini, 17

Modena, Via Emilia Centro 140, | Portali, La Rotonda
Reggio Emilia - La Meridiana

www.otticarighetti.it

15% SU OCCHIALI DA VISTA E DA SOLE

scontistica valida anche per i familiari, promozioni escluse

SPORT

GALLIANI SPORT
Corso Roma 33, Carpi (Mo) « tel. 059 693018

10% SU TUTTI | PRODOTTI

promozioni escluse

OTTICA NOVA LIMIDI DI ANGELA DE MARTIN FABBRO
Via Fli Rosselli 8, Limidi di Soliera (Mo) « tel. 059 566801
Montaggi immediati e controlli visivi computerizzati gratuiti
207 SU OCCHIALI DA SOLE, MONTATURE DA VISTA, LENTI
OFTALMICHE E LENTI A CONTATTO

promozioni escluse

CORASSORI NUOTO

Via Newton 150, Modena - tel. 059 348811 « www.uispmodena.it
1INGRESSO OMAGGIO OGNI 10 INGRESSI DI FITNESS,
ACQUARELAX 0 NUOTO LIBERO

2 INGRESSI OMAGGI OGNI 20 INGRESSI DI FITNESS
La convenzione segue l'anno sportivo (dal 1/9/2021 al 31/8/2022)

OTTICA SILINGARDI
Ottica Moderna Via Emilia centro 309, Modena, tel. 059 243517
GreenVision Via B. Pastore 12, Modena, tel. 059 304800

C.C. i Gelsi Via Vignolese 835, Modena, tel. 059 364990

C.C. Panorama Via Archimede 9, Sassuolo, tel. 0536 815884
C.C. della Mirandola Via Agnini 37, Mirandola, tel. 0535 22754
1 ottica.silingardi « www.otticasilingardi.it

15% SU OCCHIALI DA VISTA E LENTI OFTALMICHE
10% SU OCCHIALI DA SOLE, STRUMENTAZIONE VARIA,
ACCESSORI PER LENTI A CONTATTO

prova gratuita senza impegno per lenti a contatto tradizionali
scontistica non cumulabile con altre offerte

PISCINA ONDABLU FORMIGINE

Via delle Olimpiadi 6, 41043 Formigine

tel. tel. 099 574694 « info.ondablu@sportiva.it
www.nuavasportiva.it/formigine/

K ondabluteamnsemilia/

TARIFFE AGEVOLATE PER IL NUOTO LIBERO
INGRESSO SINGOLO 8,40€

ABBONAMENTO MENSILE 52€
ABBONAMENTO 10 INGRESSI 76€
ABBONAMENTO 20 INGRESSI 145€
ABBONAMENTO ANNUALE 520€

convenzione valida fino al 31/5/2023

ASSISTENZA VEICOLI

ASSICOOP

Via Fabriani 120, Modena
elena.fornasari@assicoop.com = www.assicoop.it
VANTAGGI E AGEVOLAZIONI SULLE POLIZZE RCAUTO,
ABITAZIONE, INFORTUNI

specificare convenzione LEGACOOP e portare busta paga

PISCINA ONDABLU SASSUOLO
Viale Ippolito Nievo, 12, 41049 Sassuolo (Modena)
tel. 0936 872105 - info.ondablusassuolo@sportiva.it
www.nuovasportiva.it/sassuolo/

K3 ondabluteamnsemilia/

TARIFFE AGEVOLATE PER IL NUOTO LIBERO
INGRESSO SINGOLO 8,40€

ABBONAMENTO MENSILE 52€
ABBONAMENTO 10 INGRESSI 76€
ABBONAMENTO 20 INGRESSI 145€
ABBONAMENTO ANNUALE 520¢€

convenzione valida fino al 31/5/2023

AUTOFFICINA M.G. AUTO

Via Perosi 79, Modena - tel. 059 9783058

Via vignolese 882, Modena - tel. 059 2270143
mgautoservice2018@gmail.com « www.mgautoservicemodena.it
SCONTI E PROMOZIONI RISERVATE SU CAMBIO /ACQUISTO
PNEUMATICI, RIPARAZIONI AUTO, FAP... E TANTO ALTRO

GOMME TOP S.R.L.S.

Via Respighi 44, Modena « tel. 059 4821859 « www.gommetop.it
SCONTI E PROMOZIONI RISERVATE SU PNEUMATICI, SOCCORSO
STRADALE, ACQUISTO BATTERIE, REVISIONI, PASTIGLIE,
MANODOPERA E TAGLIANDI

Per la visione del listino prezzi riservato al Socio contattare ['Ufficio Soci.
E necessario portare con sé la tessera soci.

SMART WALKING

Bondi Ileana cell. 320 062 6864
bondi.ileano@gmail.com

Matteo Cuccagna cell. 333 9822177
matteocuccagna79@gmail.com

[ Smart-Walking-Liberta-in-cammino
TARIFFE AGEVOLATE SU ESCURSIONI IN COMPAGNIA DI GUIDE
ASSOCIATE AD AIGAE

scontistica valida anche per i familiari

AUTOLAVAGGIO CAR WASH

Via De Gavasseti 152, Modena « cell. 392 4748937
TARIFFA AGEVOLATA DI 12€ ANZICHE 16

PER IL LAVAGGIO DI AUTOVETTURE

SIRO FITNESS

Via Adelaide Bono 12, 41037 Mirandola (Modena)
cell. 320 6051873 « info@sirofitness.com
www.sirofitness.it

UN MESE IN REGALO SU UN ABBQNAMENTU
ANNUALE OPEN CON POSSIBILITA DI UNA PROVA GRATUITA

FARMACIA DELLE CERAMICHE

Piazza della Carta Costituzionale, Fiorano Modenese
tel. 0536 1817793 « cell. 335 6223939
fdelleceramiche@gmail.com

5% FARMACI ETICI, FARMACI DA BANCO, INTEGRATORI,
COSMETICI, DETERGENTI, PRESIDI SANITARI

CASA E INTERESSI

VAGAMONDI - BOTTEGA COSE DELL'ALTRO MONDO
Via per Sassuolo 1, Farmigine « tel. 059 7470202
www.vagamondi.net

10% SUTUTTI | PRODOTTI

RISTORAZIONE

AMBER

Via Sibilla Aleramo 60, 41123 Modena

tel. 059 580 1320 « www.beamber.it

PROPOSTA LUNCH: OFFERTA DI PANE FATTO IN CASA, ACQUA E
CAFFE AL COSTO DEL PIATTO SCELTO

PROPOSTA CENA: 15% SUL TOTALE

CASA SERVICE

Via A. Anderlini 83, Modena = www.casaservicemodena.com
tel. 059 451114 (negozio) / 059 820162 (assistenza)
Assistenza gratuita

Le richieste si applicano anche su richieste e acquisti ON LINE

15% SULL'ACQUISTO DI TUTTI I PRODOTTI

LIBRERIA LA FENICE
Via Mazzini 15, Carpi (Mo) « tel. 059 641900 - cell. 370 3024771

5% SUTUTTI1 PRODOTTI

esclusi dallo sconto i testi scolastici e i testiin lingue straniere
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LA FLOTTA DI GULLIVER




DIARIO DI BORDO

SOCI IN SALUTE

Sabato 28 maggio il Poliambulatorio Gulliver ha

offerto ai Soci e ai loro familiari la possibilita di ri-

cevere Visite e Consulenze Gratuite inerenti alle

nuove specialita:

e Riabilitazione del movimento pelvico - Dott.
ssa Lorenza Villani

e Maedicina Ajurvedica - Dott.ssa Annika Perrone

e Osteopatia - Dott. Gilbert Okere

LIniziativa é stata ben accolta dai Soci che han-

no riempito tutti i posti a disposizione e non solo.

Ecco alcuni dei commenti di chi ha partecipato:

“Ho effettuato la seduta dimostrativa di osteopatia
e sono uscita molto contenta per la valutazione fat-
ta dall'osteopata, che ho trovato molto preparato,
disponibile a dare informazioni e rispondere alle mie
domande, con un approccio molto spigliato e genu-
ino. Prendero in considerazione di prenotare alcune
sedute a seguito della valutazione, mi sono in effetti
sempre trovata bene con qualsiasi visita fatta in occa-
sione delle prevenzioni gratuite che Gulliver offre per
i soci, e mi dico sempre che dovrei usufruire di pit del
Poliambulatorio! Grazie per questa occasione.”

G.S.

Mi sono trovata molto bene e ho trovato un medico
molto professionale che ha spiegato e fatto vista.
Sono contenta e spero che trovo, anche altri tipi di
visita. Grazie mille.

J.L.

E stata una bella occasione che evidenzia un importan-
te gesto di attenzione riservato ai Soci. Un'opportunita
che ha poi confermato la professionalita e I'umanita
del personale medico dei poliambulatori Gulliver. Mi
auguro possano esserci altre occasioni di questo tipo!
R.L.

lo sono diventata Socia nel 2017 ed era bello all’ini-
zio quando si facevano le assemblee in presenza, c'era
un‘atmosfera diversa. Ho conosciuto tante persone,
parlavamo come se ci conoscessimo da una vita. lo
mi sento fortunata. Poi purtroppo il periodo di Covid
ha cambiato tante cose da tanti punti di vista. Que-
sto periodo secondo me é una prova. E vero che non
si fanno le cene e che non danno i buoni regali...MA
UNA COSA MOLTO IMPORTANTE CE LABBIAMO:

IL LAVORO... e poi abbiamo il Poliambulatorio Gulli-

ver e la possibilita di ricevere visite specialistiche una
volta all'anno gratis e le altre con sconto. lo inviterei
tutte le mie colleghe di diventare Soci.

ET.

Mi sono trovata bene nella visita che ho scelto, ho tro-
vato una specialista molto preparata, competente e
professionale. Ringrazio per questa opportunita che
mi é stata data.

P.G.

Grazie a Gulliver per la visita e anche grazie all’'osteo-
pata che mi ha controllato bene e mi ha dato consigli.
Grazie!l!

L.D.
Personalmente come socia cerco di usufruire dei van-
taggi riservati ai Soci presso questo poliambulatorio
perché li ho trovati convenienti, ma soprattutto per-
ché fino ad 0ggi ho incontrato nelle visite fatte, perso-
nale medico qualificato bravo e professionale. Grazie!

C.A.

Ciao! Oggi per me é stato molto interessante provare
la medicina Ayurvedica, mi sono trovata molto bene
e ho scoperto una disciplina nuova e gratuitamente
grazie al fatto che io sono Socia.. cosa che altrimenti,
non avrei probabilmente scoperto/provato. La consi-
glio a tutti! Grazie mille!

C.B.

Frequento da molti anni il poliambulatorio Gulliver
per la sua varieta di offerte sanitarie con il vantaggio
di ottimizzare i tempi di visite specialistiche e apprez-
zo molto I' aggiunta di queste nuove prestazioni per
offrire a noi soci un servizio sempre piu ricco.

E.S.

Concludiamo con le parole della Responsabile della
Divisione Poliambulatorio Gulliver, Annalisa Turrini:

“Mai come in questo periodo storico, la nostra coope-
rativa ha l'opportunita di distinguersi per la capacita
di assegnare la centralita del proprio intervento alla
persona. Centralita che si esprime anche come cul-
tura del rispetto e dell'ascolto dei bisogni compresi
quelli legati alla salute.

Attraverso l'attivita del poliambulatorio la coopera-
tiva puo sostenere parte di quell’attenzione che é, si
orientata agli utenti, ma sempre anche ai soci.

Poter mettere a disposizione tariffe agevolate per le
visite specialistiche insieme a un costante rafforza-
mento e ampliamento delle attivita, come I'esperien-
za di "Soci In Salute", mi auguro possa dare concre-
tezza a quell'attenzione.

Di certo non sara l'unica esperienza, ma la prima di
altre. Ringrazio tutti i Soci e tutte le Socie che era-
no presenti, ringrazio anche per le loro testimonian-
ze che mi danno senz'altro lo spunto per riflettere su
cosa puo fare e dare il nostro poliambulatorio.
Ringrazio Katia e Alessia per la preziosa collaborazio-
ne. Alla prossima!”

Acura di Poliambulatorio Gulliver e Ufficio Soci

GensioNS POLIAMBULATORS:

SOCI
IN SALUTE

Le Nuove Sp

con Visite e Consu

»
U. 5Ly
RIABILITAZIONE
DEL PAVIMENTO
PELVICO
visite e
consulenze
30 minuti circa

ORTOTTISTA

prima valutazione
ortottica
50 minuti circa

D] sodi@

& 059

MEDICINA
AJUVERDICA

informazioni &
consulenze
20 minuti circa

Sconti e agevolazioni dedicati ai Soci e ai loro familiari
presso il Poliambulatorio Gulliver da settembre a novembre

Promozione valida
dal 1 SETTEMBRE al 31 OTTOBRE

SCONTO 20%
VISITA GINE

con ecografia

Offerta risel ai Soci Gulliver e ai loro
(presentarsi muniti di tessera Socio)

ione valida
OBRE AL15 NOVEMBER

- Promozione valida
dal 1 SETTEMBRE al 31 OTTOBRE

TARIFFA AGEVOLATA

VISITA CARDIOLOGICA 7/

con ecografia
a € 110,00 anziché € 144,

Soci Gulliver e ai loro familiari
di tessera Socio)

ecialita del Poliambulatorio
lenze GRATUITE

At
OSTEOPATIA

un trattamento
dimostrativo
40 minuti circa




LEVATA L'ANCORA

“ Quando suoniamo, lavoriamo,

stiamo insieme, non ce
nessuna barriera traira
e le ragazze, pur nelle loro
differenti abilita: e questo :
che conquista i cuori di (:lll
ci incontra e smonta ogni

gazzi

idea preconcetta.

Federico Alberghini
fondatore e direttore di Bar}da Rulli FrLg|S|
e responsabile operativo di Rulli Frulli Lab ETS A
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INAUGURA CON

IL FESTIVAL
ENERATIV®

E EMILIA DAL 21 AL 28 MAGGI®

r Pinclusione lavorativa
di Finale Emilia ha finalmente aperto le sue porte al pubblico

e alla comunita con una settimana di eventi dal 21 al 28 maggio.

Al termine dei lavori di riqualificazione dell’edi-
ficio che la ospita e durante le celebrazioni per
il decennale del terremoto in Emilia, la Stazione
Rulli Frulliinaugura alla presenza del Presidente
della Repubblica Sergio Mattarella venerdi 20
maggio 2022 e offre a tutta la cittadinanza una
settimana di “Festival Generativo” fatto di con-
certi, presentazioni di libri, laboratori, mostre e
tavole rotonde tematiche.

La Stazione Rulli Frulli nasce dalla rigenerazio-
ne della vecchia autostazione delle corriere di
Finale, ora completamente riqualificata e de-
stinata dal Comune ad attivita di tipo sociale e
culturale, assegnata in concessione per 20 anni
all’Associazione Rulli Frulli Lab ETS APS. | lavori
di riqualificazione e rinnovamento sono stati so-
stenuti da realta pubbliche e private, nazionali
e internazionali, grazie a un'importante azione
di coworking e networking con istituzioni, fon-
dazioni, aziende e cooperative del territorio.
All'interno della Stazione hanno preso vita ad
oggi la sala prove della banda, uno studio di
registrazione professionale e un laboratorio di
costruzione di strumenti musicali, una sala po-
livalente a disposizione della comunita cittadina

o

e il Bar-a-Onda. Ma ci saranno anche la web ra-
dio Stazione Rulli, che coinvolge i ragazzi delle
scuole superiori del territorio; e AstroNave Lab,
laboratorio artigianale e socio-occupazionale
di falegnameria e restauro, con annesso punto
espositivo e di vendita dei prodotti realizzati,
progetto che ci vede coinvolti.

La collaborazione tra la cooperativa sociale
Gulliver e la Rulli Frulli Lab ETS APS, infatti, ha
preso avvio grazie ad AstronavelLab e ad una
progettazione condivisa con l'area produttiva
Inclusione Scolastica, che prevedeva inizial-
mente, gia a settembre 2019, il coinvolgimento
di una nostra educatrice, Giorgia Zucchi, nell'av-
vio delle attivita laboratoriali di Astronave Lab,
destinate a persone con disabilita e non solo. Li-
dea del laboratorio € di puntare alla realizzazio-
ne di oggetti a partire da materiali di recupero o
da altre materie semplici, tessendo cosi creativi-
ta, tecnica e artigianato, allo scopo di avvicinare
i partecipanti all'idea del lavoro in quanto mezzo
di espressione di sé e delle proprie autonomie.
Verificato il buon esito dell’esperienza e volen-
do consolidare i risultati raggiunti, nel novem-
bre del 2020 il progetto di collaborazione passa

~
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all'area Sostegno e Integrazione Sociale, per
agevolare, all'interno di una composizione cosi
eterogenea di servizi, la creazione di sinergie e
punti di contatto innovativi e lo sviluppo di nuo-
ve idee e interventi. Nel tempo, la collaborazio-
ne con Astronave Lab ha ampliato i confini pro-
gettuali iniziali e ha permesso di aggiungere al
gruppo un nuovo professionista, il collega Mar-
co Dal Pan. Insieme alle colleghe e ai colleghi di
Gulliver che hanno preso parte all'inaugurazio-
ne, siamo orgogliosi e grati di essere qui, a rap-
presentare una nota, fra tante, di quello spartito
che ha preso il via dalla Banda Rulli Frulli, e che
con costanza, impegno, fatica, sogni, sorrisi e
tempo dedicato ha permesso di costruire la re-
alta della Stazione. E che la musica continui.

l'inaugurazione della Stazio'ne Bulh Frulli
ovo spazio di lavoro

tamente nuove
realizzazione di

Con
e la possibilita diun nu
ed esposizione si apronf) certarr
possibilita di collaborazmns e di |
nuove idee, a cui stiamo gla lavorando!
Per conoscere il progetto,
i social Facebook e Instagram.

su

segui @AstronaveLab




A GONFIE VELE

M Acuradi Cesare s

: : ,CRA GASA SERENA . '

| 100 ANNI DELLA SIGNORA MARIA

Un omaggio della Famiglia di Maria, Nostra Ospite alla CRA Casa Serena di Sassuolo

Maria, oggi centenaria nasce il 25 marzo 1922, terza di quattro fratelli,
dalla famiglia Pergetti contadini in Masone di Reggio Emilia.

E passata attraverso la guerra, da ragazza portandone ricordi indelebili.
Ma come sempre, la vita va avanti e nel 1948 si sposo con Arturo a cui
diede il suo unico figlio. Dopo un anno, causa la miseria dei tempi, lui emi-
gro in Venezuela e Maria rimase in famiglia dei Lasagni a crescere Cesare.
Arturo fece fortuna e costrui una bella casa moderna in cui tutti si trasfe-
rirono. Li Maria avvio una piccola impresa di maglieria, vista la richiesta
del tempo. Mail destino le riservava un triste epilogo: un incidente d'auto
rese Arturo invalido. Lo accudi per ben dieci anni dedicandogli i suoi mi-
gliori. Passarono alcuni anni e rimase da sola a Masone essendosi Cesare
sposato e trasferito a Sassuolo. Ha sempre amato il liscio ed ebbe la for-
tuna di incontrare Adriano Beggi, che sposo in seconde nozze. Quello che

Acuradi Luigi Nigri

SITORNA
IN CAMPO!

La squadra di pallavolo della comunita SottoSo-
pra di Modena sabato 21 maggio ha partecipato al
torneo “Mini Crazy Magic Sport” organizzato dal-
le Polisportive Bolognesi per I'inclusione sociale.
Dopo tanto tempo, siamo finalmente tornati a gio-
care sul campo con le divise di Gulliver.
Lesperienza é stata molto bella! Ci siamo portati a
casa un paio di vittorie, un sacco di risate e tanta
gioia per aver ripreso a giocare in presenza con le
altre squadre.

Grazie a tutti quelli che hanno fatto il tifo per noi!

non aveva potuto avere da giovane, lo ricevet-
te in eta matura. Erano veramente affiatati
e fin quando lui visse passarono molti
anni in completa armonia e serenita.
Maria ha accudito nipoti sia diretti che
acquisiti e tutti I'hanno sempre ricam-
biata con rispetto e amore. Oggi, si
trova ospitata a Casa Serena di Sas-
suolo da oltre due anni, regolarmente
visitata dagli intimi famigliari. Coloro
che la conosono, chiedono spesso di lei
ricordandola a vario titolo come una per-
sona positiva e dal cuore aperto.

M Acuradi Francesca Ghiddi

"La Pasqua per Casa Serena e stato un momento
di gioia per tutti i nostri nonni. Grazie alle diver-
se associazioni che collaborano con la struttura
per la realizzazione di eventi e momenti ricrea-
tivi, si & potuto festeggiare la Pasqua in piena
DOLCEZZA".

Acura di Saverio Selvaggio

PARCO DELLA GRAZIOSA

VOGLIAMO

PACE

| nostri Ospiti hanno ritagliato, colorato, scritto e incollato su cartelloni, che poi abbiamo appeso
fuori dalla struttura, i loro pensieri e le loro riflessioni a proposito della guerra e della pace. Prima di
iniziare i lavori creativi, abbiamo parlato e rievocato cio che ¢ stata la guerra nel passato e con alcuni
ospiti che I'hanno vissuta, magari da piccoli, abbiamo fatto dei raffronti con quello che sta accadendo
oggi. Ovviamente tutti si sono schierati per la Pace e hanno voluto evidenziare questo sentimento
comune attraverso le opere esposte, che vogliamo qui condividere con tutti.




A GONFIE VELE

Acuradi Mery, Marco, Serenae Sara

TANAXTUTTI

LA MAPPA: UN PROGETTO DI FOTOGRAFIA
E NARRAZIONE

La comunita “Tana per Tutti” in un pomeriggio di maggio ha iniziato un

nuovo progetto di fotografia.

Abbiamo passeggiato per il centro di Sassuolo tra strade e parchi, in

cerca di ispirazione e scovando emozioni e attimi fuggenti da immor-

talare. Si € lavorato sull'immaginazione, sull’'osservazione e riflessione
delle cose circostanti come la natura o i piccoli dettagli che di solito

sfuggono dalla vista o di cui si fa meno attenzione. Dopo aver stampato

KT T-r‘ le piti belle foto scattate, i ragazzi ne hanno selezionate alcune e hanno
u L costruito una storia rifacendosi alle immagini scelte, dando libero sfogo
alla fantasia e alle sensazioni suscitate durante gli scatti.

Ed ecco cosa € nato...

“Un giorno mia nonna mi diede una mappa che nessuno era mai riuscito a seguire, nessuno a terminare
la missione. lo accettai la sfida e decisi di partire la mattina seguente per le vie di Sassuolo. La mattina mi
alzai, preparai lo zaino e I'occorrente e iniziai a seguire le indicazioni della mappa. Ad un certo punto mi
accorsi che stavo camminando in mezzo a un viale alberato e alzando gli occhi al cielo notai che questo
cielo era sereno. Continuai la strada e trovai il posto misterioso di cui mi aveva parlato la nonna. Era molto
bello e mentre entravo in questa specie di castello scorsi un cerchio con una scritta interessante: Sunshine
& Rain. Attraverso questo cerchio si riuscivano a vedere gli alberi e dopo un po’ mi accorsi di alcuni disegni
volare in aria e realizzai che quei disegni li avevo fatti io quando ero ancora piccola.”

Teen* di TanaxTutti

Teen & un progetto che
i diintervento della Co-
semi-residenziale Tana
minori tra gli 11 i17
testi familiari fragili
messi. |l pro-
getto si pone come obiettivo -principale. dl
garantire un sostegno educatlyo g relazio :
nale al fine di accompagnare il minore ne
processo di scoperta, sperimentazione €

conoscenza delle proprie inclinazioni per-
sonali durante il periodo dell'adolescenza.

*Tana per Tutti -
fa parte delle azion
munita educativa

per Tutti rivolta ?i
anni che vivono in con
o temporaneamente compro

Acuradi Kristina Notari

CSRD LE QUERCE

LABORATORIO INVENTASTORIE E LABORATORIO
EMOZIONI PROMOSSI DALLAREA DISABILITA

Quale modo migliore per concludere I'anno scola- LABORATORIO INVENTASTORIE

stico? Ve lo diciamo noi: dare libero sfogo alla no- Istruzioni per l'uso: gira le ruote e scoprirai il protagonista, I'antagonista, il luogo, l'aiutante e 'oggetto ma-
stra creativitd, a quel mondo interiore che ognuno  gico. Con questi ingredienti potrai creare la tua meravigliosa storia e animarla nel nostro teatrino, ricavato
custodisce gelosamente e che troppo spesso non dal contenitore donato assieme alle uova di Pasqua dalla Cooperativa, sagomato e col giusto restyling per
I'occasione. E tra i boschi e il mare e la citta, sfondi scelti e dipinti dagli utenti, una volta aperto il sipario hanno

ha il giusto spazio, un mondo fatto di storie...di sto- preso vita brevi fiabe che sono state acclamate e apprezzate a gran voce!

rie e di emozioni!

E proprio alla luce di questo che sono nati due LABORATORIO EMOZIONI

laboratori della CSRD Le Querce di Castelnuovo Istruzioni per I'uso: pesca i pesciolini in mezzo al mare che ti indicheranno I'emozione da rappresentare. Noi ti
Rangone in collaborazione con le scuole primarie  diamo il kit con occhietti, naso e bocca.... e ora tocca a te crearla! Ricorda: non ci sono regole, devi solo usare
di primo grado del territorio di Modena. la tua fantasia per esprimere la gioia, la rabbia, la tristezza, il disgusto e la paura.

Munito di canne da pesca con la calamita finale, ogni gruppetto di bambini ha pescato un pesce dove dietro
era indicata un tipo di emozione. Le diverse emozioni pescate sono state riprodotte graficamente su un car-
tellone dai bambini che avevano a disposizione tutti gli organi del viso stampati in piti espressioni e versioni
emotive per creare il viso gioioso o triste secondo la loro visione.

E stata un’esperienza nuova e tutta da scoprire che ci ha fatto conoscere meglio il mondo della scuola cre-
ando insieme ai bambini storie ed emozioni che sono uscite dall'aula in quanto, grazie alla collaborazione
scolastica, € stato possibile collegare e far partecipare, utilizzando la piattaforma meet, anche due utenti che
stanno fruendo del supporto educativo a distanza.

Vista la soddisfazione ricevuta in questi quattro incontri scolastici, ci auguriamo che sia I'inizio di una colla-
borazione duratura e percheé no, anche sul territorio comunale!
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[ Acuradi Cinzia Paltro e Ufficio Comunicazione

ANDREA CANEVARO

L’inclusione
viaggia sempre.
E impossibile
tenerla ferma.

Andrea Canevaro

Riprendiamo la Comunicazione Pubblica dell’'Ufficio scolastico
regionale per I'Emilia-Romagna - Ministero dell'lstruzione
sulla scomparsa di Andrea Canevaro (31 Maggio 2022)

UNA GRAVE PERDITA PER LA COMUNITA
PROFESSIONALE DELLE SCUOLE
DELLEMILIA-ROMAGNA

A pochi giorni dalla notizia, I'Ufficio Scolastico Regionale per I'Emilia-Romagna si associa al dolore
e abbraccia nuovamente i familiari del professor Andrea Canevaro, mancato lo scorso 26 maggio.
Abbiamo appreso la notizia della perdita nellimminenza e abbiamo atteso per raccogliere un pen-
siero di onorata memoria alla levatura morale, etica e professionale del professor Canevaro. Chi e
nella scuola, qualsiasi sia il suo ruolo, chi pratica l'inclusione degli alunni e delle alunne, qualsiasi sia
la loro complessita, non puo non ricordare i testi fondanti della pedagogia speciale e della didattica
speciale che sono stati pietre miliari per la formazione. Abbiamo letto con stupore la passione per
il “ragazzo selvaggio”, per i “bambini che si perdono nel bosco” e abbiamo attinto alla necessita di
creare “relazioni di aiuto”; abbiamo raccontato storie di “diversabilita”, abbiamo parlato di “nascite
fragili” in questa nostra societa complessa e abbiamo riflettuto sulla “delega paradossa”. Ragionando
di bambini che “sopravvivono alla guerra”.. abbiamo letto, discusso, pensato e progettato alla luce
del pensiero di Andrea, cosi amava farsi chiamare, che & sempre stato contraddistinto da una lucidita
e una concretezza che ha davvero illuminato le menti dellAmministrazione e delle scuole. Conti-
nueremo a farlo, Andrea, porteremo il tuo pensiero e le tue buone, buonissime pratiche nella scuola
emiliano-romagnola e lavoreremo insieme grazie al tanto che ci hai donato fino all’ultimo, non pit
tardi dello scorso 5 aprile, data in cui ci hai raccontato come sia possibile spiegare la guerra ai nostri
bambini, nell’evento promosso sul tema dell'accoglienza degli alunni esuli ucraini promosso da que-
sto Ufficio. Ti diamo un saluto gentile, Andrea, come le frasi brevi con cui comunicavi e rispondevi
con delicatezza, umilta e onesta intellettuale.

Anche per noi cooperatrici e cooperatori I'insegnamento di Andrea &
stato importante. Come recita il comunicato stampa di Legacoopsocia-
li: “Andrea é stato [...] un maestro e una guida non solamente durante il

sentendolo vicino.

periodo universitario ma anche in tanti ambiti formativi o convegnistici,
consegnandoci sempre stimolanti riflessioni e pratiche innovative. Intere
generazioni di cooperatrici e cooperatori sono cresciuti professionalmen-
te e umanamente grazie al suo prezioso contributo umano, professionale".
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Il 26 maggio ci ha lasciati Andrea Canevaro,
professore emerito dell'Universita di Bologna,
educatore di fama internazionale che con il suo
pensiero, i suoi libri e i suoi studi ha accompa-
gnato la formazione di tantissimi insegnanti ed
educatori dando un fortissimo impulso alla pe-
dagogia speciale.

Il suo magistero ha forgiato tante generazioni
di studenti, insegnanti, educatori, pedagogisti,
pubblici amministratori, persone con disabilita
e molti genitori. Il suo contributo ha favorito il
complesso processo di inclusione scolastica e
sociale delle persone con disabilita, spronando
il dibattito nazionale istituzionale e sociale, dan-
do un grande impulso con i suoi studi e le sue ri-
cerche, allo sviluppo del pensiero sui temi della
disabilita, delle differenze e dei sistemi educa-
tivi a livello nazionale ed europeo.

LA SUA VITA

Andrea Canevaro (Genova, 19 settembre
1939 - Ravenna, 26 maggio 2022) é stato
un pedagogista e editore italiano. Profes-
sore emerito dell'Universita di Bologna e
studioso di prestigio internazionale, fin da-
gli anni settanta del XX secolo & impegnato
sul fronte dell'inclusione sociale, con par-
ticolare attenzione e interesse nell'ambito
della disabilita e dell'handicap. E ritenuto
il padre della pedagogia speciale in Italia,
disciplina che lui stesso ha contribuito ad
implementare e diffondere nel Paese. Il
suo attivismo nei settori sopra segnalati e
i grandi contributi dati con le sue ricerche e
studi hanno fatto di lui una figura di riferi-
mento riconosciuta a livello internazionale
nel campo della pedagogia speciale e della
disabilita.

[tratto da Wikipedia.org]

E continueremo a portare avanti le sue riflessioni e i suoi insegnamenti

Tutte le Colleghe e i Colleghi, ma anche Ospiti e Famigliari, che volessero
lasciare un contributo, personale e professionale, in memoria di Andrea
Canevaro possono inviare via e-mail a redazione@gulliver.mo.it i propri
pensieri, frasi, ricordi o altro materiale per la pubblicazione di un articolo
dedicato sul n. 3/2022 de | Viaggi di Gulliver in ottobre. Grazie!
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B Acuradi Ufficio Comunicazione per Previdenza Cooperativa

COSA FARE OGGI PER IL PROPRIO FUTURO:
PERCHE LA PENSIONE INTEGRATIVA E UNA
SCELTA IMPORTANTE

Per chi non era presente, ecco la sintesi dell'incontro che si & svolto mercoledi 25 E possibile anche consultare le slides che sono state presentate durante I'incon-
maggio alle ore 17.30 online con i dipendenti della cooperativa Gulliver. Dopo tro e rivedere la videoregistrazione di tutti gli interventi nella pagina Comuni-

ld
I'introduzione del Presidente Massimo Ascari, il Direttore Generale di Previ- cazione & Marketing nella INTRANET di Gulliver: intranet.gulliver.mo.it (solo —d
denza Cooperativa Federico Spiniello ha illustrato le principali caratteristiche facendo accesso a Google con e-mail aziendale!) _\" =T
e condizioni del Fondo Pensione dedicato alle imprese cooperative. Alla fine, i ’ =
partecipanti sono intervenuti con osservazioni e domande. o
oc
S 561 un lavoratore, Socio o Dipendente, delleim= | IL SISTEMA DI PREVIDENZA IN ITALIA  COSA T DA DI PIU PREVIDENZA T
7 . e PUBBLICO, OBBLIGATORIO, «A RIPARTIZIO- COOPERATIVA RISPETTO A FORME DI .
prese Cooperative o un lavoratore dipendente ad-
detto ai lavori di sistemazione idraulico-forestale NE»: Sistema tecnico-finanziario a ripartizione INVESTIMENTO DIVERSE DAI FONDI —d
? Ll
ed idraulico-agraria puoi aderire al Fondo pensio- (paygo) PENSION_E' . o
ne Previdenza Cooperativa. L'adesione a Previ- e PRIVATO, VOLONTARIO, «A CAPITALIZZAZIO- e Un contributo annuo del 1,5% della tua retribu-
denza Cooperativa ti permette di disporre di una NE»: Sistema tecnico-finanziario a capitalizzazio- zione che il datore di lavoro versa sulla tua posi- =T
pensione integrativa, che andra ad aggiungersi alla ne (funding) zione solo se aderisci a Previdenza Cooperativa E
pensione del sistema pensionistico obbligatorio. Atgicurato A _m ° lLa deduub‘lllta f!scale dei cont‘rlbutl ver‘satl fero (&)
Cosi facendo, giorno dopo giorno, grazie ai ver- ad un massimo di € 5.164 annui, con un risparmio =L
samenti effettuati e ai rendimenti ottenuti, potrai Assicurate | ]_m fiscale pari all'aliquota marginale IRPEF diretta- Q.
.. . . . ey — mente in busta paga =L
costruire il tuo zainetto previdenziale. F = M I
R . ?
CHI E PREVIDENZA COOPERATIVA? ssicurato D ] QUALIVANTAGGI

e ATTENZIONE Al COSTI: Previdenza Cooperati-

Previdenza Cooperativa & il Fondo Pensione Nego- L - . -
va € un’Associazione senza scopo di lucro, quindi

ziale dei lavoratori, soci e dipendenti, delle Imprese

Cooperative e dei lavoratori dipendenti addetti ai A A P o A € particolarmente competitiva in termini di costi:
L . . . . . I'adesione al fondo costa 12 euro all’anno! Tutti gli
La;z:lijl sistemazione idraulico-forestale e idraulico- s Pandionain i altri fondi pensione bancari e assicurativi hanno
Siamo una Associazione senza scopo di lucro: il no- Assicuraie Pansanata | zgzzi;fnfli\g\t,l{ dg:gs?ozlgzlrzziaczgrz Ezgtar:—l
stro unico obiettivo é fare gli interessi degli iscritti, . o . P o . 'p
aiutandoli a costruire un futuro sereno Assicurato B Pensionatn D stazione maggiore rispetto agli altri fondi pensione.
: o TASSAZIONE MINORE: La tassazione € minore di
R . . . o
COSA E PREVIDENZA COOPERATIVA 0\ e 016 ORI
Un unico Fondo per tuttii Settori, le Imprese Coope- . . . . )
rative e i Contratti Nazionali di Lavoro sottoscritti da: LAVORATORE (TFR) > Versa il 100% del TFR (per i invece, sono tassate nella misura massima del
AGCI - Associazione Generale Cooperative Italiane: lavoratori di primo impiego dopo il 28 aprile 1993) 15%: una aliquota fiscale inferiore almeno del 8%
CONFCOOPERATIVE - Confederazione Cooperati: LAVORATORE (busta paga) > Versa il contributo mi- rispetto al TFR in azienda! Inoltre, dal 16° anno
o . ) . nimo stabilito dal Contratto Collettivo di Lavoro (1- di iscrizione, laliquota si riduce ogni anno dello
ve Italiane; LEGACOOP; CGIL; CISL; UIL. 2% della retribuzione) 0,30% fino a un minimo del 9% dopo 35 anni.

PREVIDENZA PERATIVA NASCE PER: AZIENDA (busta paga) > Aggiunge al lavoratore il
e Promuovere Ie(;doegonie incrementargcilztasso di contributo obbligatorio stabilito dal Contratto Col- SE ADERISCI A PREVIDENZA

inclusione nel sistema della previdenza comple- lettivo di Lavoro (1-2% della retribuzione) COOPERATIVA:
mentare dei soci e dei dipendenti delle Imprese Esempi e calcoli nelle slides e nel video XK e Riceviin automatico il contributo della Cooperati-
Cooperative va che aumenta il flusso contributivo al Fondo
e Migliorare la qualita della gestione finanziaria QUALI SONO | COMPARTI DI * Benefici di costi tra i piti bassi del settore (€ 12
? II'
e Aumentare la quantita dei risparmi accantonati INVESTIMENTQ' 2 a.nnc‘>) . . . .
da restituire agli iscritti sotto forma di pensione  ° SICURO (garantito) ¢ Ottieni una tassazione minore di quella del TFR in
oge t'
complementare a quella erogata dal sistema pub- e BILANCIATO (eqU|I|l?rato) cooperative ) : - e
blico e per fronteggiare momenti di bisogno. e DINAMICO (aggressivo) . e Nel corso dell’adesione puoi riscuotere le cifre in
Esempi e calcoli nelle slides e nel video @ caso di bisogno (anticipazione)
e Puoi riscattare il tuo capitale ogniqualvolta inter-
rompi il rapporto di lavoro
L W O e |SEE: la posizione accumulata presso Previdenza
DE%%?E&#& Cooperativa non va dichiarata
COSA FARE OGGI PER IL. PROPRIO FUTURO: R i o Tutto questo grazie al fatto che Previdenza Coope-
PERCHE LA PENSIONE INTEGRATIVA . rativa & un Fondo ad accesso esclusivo dei soci e dei
£ UNA SCELTA IMPORTANTE b - lavoratori delle Cooperative

Un incontre online dedicato al personale dipendente della cooperativa
Mercoledi 25 maggio ore 17:30

con il Presidente di Gulliver Massimo Ascari
& il Birettore di Previdenza Cooperativa Federico Spiniello

. Approfondimenti tematici nelle slides e nel video.

! fﬂ! I E possibile anche consultare le slides che sono state

. presentate durante I'incontro e rivedere la videore-
gistrazione di tutti gli interventi nella pagina Comu-
nicazione & Marketing nella INTRANET di Gulliver:
intranet.gulliver.mo.it (solo facendo accesso a Goo-\.

gle con e-mail aziendale!) 5
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M A curadi Alessia Bellino

IN SEDE: UNO SPAZIO

ESPOSITIVO PER

I'Arte cle/pwndmaé cura

Secondo le regole della comunicazione, con il
termine pay off si intende una breve frase po-
sizionata sotto al logo di un’azienda. La frase
puo essere rappresentativa dell’attivita svolta,
rendere esplicita I'identita dell'impresa e fare in
modo che sia riconoscibile in qualsiasi circostan-
za. |l pay off ha il ruolo quindi di riassumere i va-
lori aziendali ed evocare emozioni e sentimenti
legati positivamente all'immagine dell'impresa,
diventando parte integrante della cultura azien-
dale interna e una sorta di promessa per il pub-
blico esterno a cui si rivolge.

LArte del prendersi cura & per Gulliver tutto
questo, e anche di piu.

Certamente il “prendersi cura” & un esplicito
richiamo alla mission aziendale e al focus del-
le nostre attivita, basate sulla progettazione e
gestione di servizi socio - assistenziali, sanita-
ri, educativi e di integrazione sociale rivolti alle
persone da oramai 45 anni.

La parola “Arte” invece si riferisce, in senso am-
pio, ad ogni attivita umana, manuale o intellet-
tuale, che permette di esprimersi creativamen-
te e di usare l'inventiva, le proprie capacita, l'e-
sperienza. L'Arte si esercita attraverso I'impiego
di regole, tecniche e conoscenze e si applica a
diversi ambiti, sia individuali che collettivi.
Pertanto, il “prendersi cura” & per Gulliver
“Arte”, intesa come capacita del singolo di
esprimere sé stesso attraverso la cura di sé e
dell'altro, generando benessere.

L'Arte di Gulliver si esprime quindi con attenzio-
ne e responsabilita nei confronti della persona
nella sua unicita, del servizio nella sua efficacia
organizzativa e gestionale, del lavoratore nella
sua professionalita e della comunita, nelle sue
relazioni sul territorio. In poche e semplici parole
L'Arte del prendersi cura racchiude I'essenza di
Gulliver fin dalle origini della sua mission, fa rife-
rimento ai valori della sua attivita attuale e va a
delineare l'orientamento futuro della sua vision.
Non da ultimo, I'Arte del prendersi cura € da in-
tendersi anche in senso molto pratico e concreto
se applicato alla lettera a tutte le attivita artisti-
che e creative che vengono ogni giorno ideate,
progettate e realizzate con gli Ospiti e il perso-
nale all'interno dei Servizi che gestiamo. Gia in
passato Gulliver ha proposto ai Servizi concor-
si, laboratori e mostre legati a diverse forme di
espressione artistica (dipinti, fotografie, collage,
manufatti, racconti...) creando negli anni una
proficua e variopinta tradizione di prodotti a
tema, come pubblicazioni cartacee, CD, calenda-
ri, agende e cosi via, che purtroppo I'emergenza
sanitaria pandemica ha messo in pausa.

Per questo motivo, a seguito delle recenti ri-
chieste di alcuni Servizi di poter esporre nuova-
mente le proprie opere, I'Ufficio Comunicazio-
ne ha pensato di riservare uno spazio dedicato
all'interno della sede tecnico-amministrativa in
via Galilei a Modena.

Da maggio 2022, previa richiesta e autorizza-
zione, € possibile per i Servizi prenotare lo spa-
zio presso la sede per esporre una delle proprie
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opere per un mese nell'atrio dell'ingresso al
pubblico a piano terra. Per ogni opera & previ-
sta la dotazione di un cavalletto d’appoggio e
I'affissione di un cartello per descrivere I'opera,
l'autore e il servizio di provenienza, oltre alla
pubblicazione delle foto sui nostri canali social.
Si tratta di un punto di passaggio molto impor-
tante e frequentato, sia dai lavoratori, che da
familiari, clienti, fornitori e pubblico in generale,
che ci permette di dare rilevanza e visibilita all’e-
sposizione in corso e di valorizzarla.

LArte diventa quindi essa stessa un modo di
prendersi cura e parte integrante delle nostre
attivita in ogni ambito e territorio. Che venga
esercitata a scopo educativo, ricreativo, riabili-
tativo, formativo o ludico, I'arte come espressio-
ne di sé stessi e dei rapporti con gli altri € anche
un modo molto efficace e potente per raccon-
tare e per comunicare il sociale.

E IArte del prendersi cura per Gulliver & anche

questo.

Ogni mese in questo spazio verra esposta
un'opera realizzata dai servizi gestiti dalla
Cooperativa Gulliver.

| servizi che vogliono prenotare lo spazio per
i prossimi mesi del 2022 possono contattare
I’'Ufficio Comunicazione: 059 2589608

346 1165419 e comunicazione@gulliver.mo.it

La prima opera che ha
inaugurato lo spazio

e arrivata dal Centro
Pegaso di Modena ed

é stata realizzata dal
Sig. Enzo, che ci ha
consegnato di persona la
sua tela, accompagnato
dalle colleghe Sabrina

e Delia, che hanno
scattato qualche foto
ricordo. La seconda
opera in calendario per il
mese di giugno proviene
invece dai Servizi Slow
Art e SSIL del Distretto
Ceramico ed é un quadro
di 125x90 cm realizzato
a pit mani con tecnica
mista da Simone, Vittoria,
Enrico, Antonino, Natan
Stanislaw ed é anche
possibile acquistarlo alla
fine dell’esposizione.



SOSTEGNO
L INTEGRAZIONE SOCIALE |

Dopo I'’emergenza Covid e quella legata all’arrivo
di cittadini afghani, I'area Sostegno e Integrazione
Sociale della nostra cooperativa ha affrontato una
nuova sfida che, come le altre, corre parallela a cio
che ognuno di noi, come cittadino, vive e affron-
ta con maggior o minore coinvolgimento emotivo
nella propria vita quotidiana. Si tratta del supporto
che i nostri servizi hanno fornito agli Enti Pubblici
impegnati nell’accoglienza dei cittadini ucraini in
fuga alla guerra.

Di seguito alcuni dati:

e Le mediatrici interculturali di lingua ucraina
erano 2 fino alla fine di febbraio 2022, entram-
be impiegate per pochissime ore mensili nei
servizi sanitari, sociali e scolastici. Al 30 mag-
gio il personale in forza & di 15 mediatrici im-
pegnate principalmente in ambito scolastico.

e |l Comune di Modena offre alle scuole della cit-

nelle scuole dell’Unione Terre di Castelli (158
ore di mediazione in lingua ucraina a fronte di
un totale di 508 ore di mediazione da settem-
bre 2021 a maggio 2022). Anche in questi terri-
tori alcuni Istituti comprensivi ci hanno chiesto
interventi extra bando (Castelnuovo Rangone,
Castelvetro e Spilamberto). Infine per la prima
volta abbiamo svolto interventi di mediazione
interculturale e di insegnamento della lingua
italiana a alunni ucraini dell’lC “Bursi” di Spez-
zano per un totale di 58 ore di lavoro in 2 mesi.
Il tutto concentrato in 3 mesi e gestito da un’u-
nica operatrice del settore Integra.

Il lavoro di accoglienza degli alunni neo arrivati
in Italia, che facciamo nelle scuole da anni, ha
stimolato la riflessione all'interno di un’équipe
multiprofessionale che si € costituta da cir-
ca un anno grazie ai finanziamenti del FAMI
(Fondo Asilo Migrazione Integrazione) nel

M A curadi Giulia Zoboli e Michela Tagliati

DI EMERGENZA
IN EMERGENZA

ganizzato dal Centro per le Famiglie dell’'Unione
Terre di Castelli che operatrici e mediatrici del
settore Integra hanno supportato nella progetta-
zione e nella realizzazione di attivita estive rivolte
a bambini e famiglie in fuga dalla guerra.

e Sul Distretto Ceramico da marzo 3 educatori si

dedicano full time alla costruzione di reti ter-
ritoriali per I'accoglienza dei cittadini ucraini:
lavoro in équipe con referenti dell’Ente Pubbli-
co, mappatura dell'offerta di sistemazioni dei
privati e incrocio con la domanda da parte dei
cittadini ucraini, supporto all'accoglienza diffu-
sa. Il centro stranieri inoltre & in prima linea con
Questura, Prefettura e con i cittadini ucraini.

RIFLETTORI SU

progetto COVER (Comunita oltre la violenza
di minori stranieri Emilia-Romagna) costituita
da 2 antropologhe, 1 psicologa, 2 educatrici, 6
mediatrici interculturali della nostra cooperati-
va. Da questa riflessione € nata una proposta
formativa rivolta a docenti delle scuole di ogni
ordine e grado realizzata in 2 date diverse e
che ha visto la partecipazione di oltre 50 inse-
gnanti di scuola di Modena e provincia.

ta il servizio di mediazione interculturale (for-
nito da Gulliver): per I'anno scolastico in corso
abbiamo ricevuto 392 richieste di interventi di
mediazione interculturale (per I'a.s. 2020/21
sono state 272) per un totale di circa 1800
ore di lavoro. Di queste richieste ben 104 per
alunni/famiglie ucraini (corrispondenti a circa
650 ore di mediazione). A questo incremento
di richieste occorre aggiungere interventi ex-
tra convenzione col Comune di Modena pres- e Da maggio una nostra dipendente tiene un corso
so I'lC 9 e un forte incremento di lavoro anche di italiano on line rivolto a cittadini ucraini e or-

MINISTERO
DELL'INTERNO
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M A curadi Mariagrazia Depalo e Annalisa Valentino

VILLA SABBATINI

"SIAMOTUTTISULLA
STESSABARCA'... ANCORA...

Siamo felici che il nostro invito #siamotuttisullastessabarca lanciato in prossimita del carnevale sia
stato accolto da tanti servizi ed e stato per noi un importante riscontro. Le vostre bellissime installazioni
ci hanno fatto sentire in collegamento e quindi vi diciamo un grande GRAZIE!

Vogliamo condividere con voi che come Centri Diurni del Distretto Ceramico abbiamo ricevuto in premio
per la partecipazione al concorso del "Carnevale dei ragazzi" di Formigine un buono del valore di €200.
Abbiamo deciso di devolvere il premio all'Associazione Chernobyl che ha acquistato materiale didattico
per bambini ucraini ospitati sul territorio, alcuni precisamente nella mansarda di Villa Sabbatini!

Carichi di entusiasmo abbiamo continuato ad usare la "rete" che ci separa dalla centralissima via Giardini
come il nostro personale social network sul quale postare, dando voce e visibilita al nostro pensiero
anche su temi importanti e attuali come l'atroce guerra in Ucraina.

Abbiamo quindi "postato" il nostro messaggio #noallaguerra: una grande scritta bianca, ben visibile, e
tantissime bandierine della pace colorate dai ragazzi e dagli operatori.

Rigettiamo con
forza ogni forma
di violenza,

di sopraffazione
la peggiore delle
quali € la guerra.

Margherita Hack

Vi salutiamo con questo messaggio di Margherita Hack che abbiamo fatto nostro e arrivederci al pros-
simo #hashtag!

|

GIUGNO 2022



VSI4dWI.A ITVIDOS Y1ITIGYSNOdSIY

14

GULLIVER DEDICA UNA

M A curadi Ufficio Comunicazione e Formazione

BORSA DI STUDIO ALLA MEMORIA

DI AUDE PACCHIONI

Un progetto formativo per futuri infermieri modenesi ispirato
all'impegno politico, civile e sociale della partigiana Mimma

A marzo 2022 la cooperativa sociale Gulliver ha stanziato
una borsa di studio del valore di 5.000 euro per gli stu-
denti del Corso di Laurea in Infermieristica dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia e ha deciso di dedicarla
alla memoria di Aude Pacchioni, illustre concittadina
non solo in quanto partigiana e attivista femminista, ma
soprattutto per il suo impegno politico, sociale e civile,
che la porto a ricoprire il ruolo di Presidente degli Istitu-
ti Ospedalieri Modenesi, nonché Consigliere comunale,
Assessore e Presidente provinciale dellANPI.
“Larte del prendersi cura”, intesa come capacita del singo-
lo di esprimere sé stesso attraverso la cura di sé e dell'al-
tro, generando benessere, & la mission di Gulliver, che da
45 anni progetta e gestisce Servizi alla persona in diversi
ambiti, dalla Terza Eta, al Sistema Educativo 0-6, alla Di-
sabilita e Trasporti Sociali, al'lnclusione Scolastica, al So-
stegno e Integrazione Sociale, fino allambito sanitario con
il Poliambulatorio. A Modena si trovano la maggior parte
delle attivita della cooperativa, e per questo Gulliver ha
deciso di investire sul proprio territorio. Sullonda lunga
degli effetti socio-economici della pandemia mondiale
da Coronavirus e a fronte della carenza di personale in-
fermieristico per le attivita socio-assistenziali e sanitarie
delle strutture in gestione, Gulliver vuole offrire a giova-
ni laureandi in Infermieristica la possibilita di fare una qualificante esperienza professionale e
formativa. Agli assegnatari della borsa di studio verra proposto un progetto formativo di 3 mesi da svolgere
in una delle strutture gestite da Guilliver, allo scopo di agevolarne I'ingresso nel mondo del lavoro, eventual-
mente anche all'interno della stessa cooperativa alla conclusione del percorso di studi accademico.
Il Settore Risorse Umane sa infatti che non é sufficiente solo fare ricerche, annunci e selezioni per trova-
re personale adeguato e preparato, ma occorre anche formare, investire e creare le condizioni affinché
le nuove leve possano trovare la loro strada, tracciando anche percorsi professionali nuovi e originali,
come quelli del mondo non profit, in un’ottica di rafforzamento reciproco tra sanita e istruzione, lavoro
e formazione, mondo accademico e terzo settore. | principi della cooperazione sociale, che Gulliver per-
segue e applica in ogni ambito, possono rappresentare un valore aggiunto per una professione che ha a
che fare sia con le competenze tecniche e specialistiche, che con le competenze umane e relazionali. Da
qui l'interesse della cooperativa a dedicare la borsa di studio ad una persona di rilievo a livello locale che
incarnasse il valore pitl importante da trasmettere alle future infermiere e ai futuri infermieri di Modena
per ispirarli: la “cura del bene comune”, a cui Aude Pacchioni ha dedicato la sua vita.
Per richiedere le necessarie autorizzazioni e avere indicazioni sulla corretta ricostruzione biografica di
Aude Pacchioni, Gulliver si  avvalsa della collaborazione di ANPI provinciale, in particolare del Pre-
sidente Vanni Bulgarelli e del suo predecessore Lucio Ferrari, e dei familiari, che I'hanno descritta con
parole colme di stima e affetto. Il neomaggiorenne nipote, unico erede, ha acconsentito di buon grado
alla dedica della borsa di studio alla nonna paterna e ha fornito preziose indicazioni per redigere i docu-
menti necessari e restituire una descrizione autentica della figura di Aude Pacchioni.
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Aude Pacchioni
Nasce a Soliera (Modena) nel 1926. Ancora ado-
lescente, fu impegnata nel Comitato di Liberazio-
ne Nazionale e attiva durante la Resistenza nella
brigata Diavolo con il nome di “Mimma”, per poi
proseguire nel dopoguerra con l'impegno nelle
lotte sindacali e delle mondine. Fu dirigente della
sezione comunista femminile di Soliera, dirigente
dell'organizzazione sindacale Federmezzadri, poi
presidente provinciale dell'associazione Unione
Donne Italiane (1959-1960).

L'impegno sindacale divenne poi politico e venne
eletta Consigliere comunale a Modena (1956-
1986) e poi assessore (1960-1970) all'assistenza
e ai servizi sociali, con i sindaci Alfeo Corassori,
Rubes Triva, Germano Bulgarelli e Mario del Mon-
te. In quel periodo, tra le altre cose, ha contribuito
alla nascita del primo asilo nido in citta, nel 1969,
e alla costruzione del modello di welfare che ha
caratterizzato le amministrazioni locali del terri-
torio. In seguito divenne prima presidente donna
degli Istituti Ospedalieri Modenesi (1970-1976)
e nuovamente assessore a Modena (1977-1985)
al bilancio e poi al patrimonio. Fu poi presiden-
te dell’Azienda Speciale per il Diritto allo Stu-
dio Universitario (1986-1990), dal 1992 al 1998
presidente dell'Opera Pia Casa di Riposo e infine
presidente provinciale dellANPI (1999-2018).
Nel 2003 il presidente Carlo Azeglio Ciampi le ha
conferito l'onorificenza di Ufficiale dell’Ordine al
merito della Repubblica. E venuta a mancare il 12
gennaio 2021.




A cura di Ufficio Comunicazione

GLI APPUNTAMENTI DOPO
LESTATE DA NON PERDERE

SETTIMANA DELLA SALUTE MENTALE
MODENA 22/29 OTTOBRE 2022

K1l EDIZIONE

Anche quest’anno alcuni Servizi di Gulliver delle Aree Disabilita e Sostegno
e Integrazione Sociale parteciperanno alle due importanti iniziative del ter-
ritorio di Modena e provincia previste in autunno: il Festival della Filosofia
e il Mat. Il programma e le iniziative sono in corso di definizione!

Si ricorda anche che sono aperte le iscrizioni a Meglio Matti che Corti 2022
sul sito fino al 15 luglio!

incestrl dibatiitl spart arte teairo mwalca cingma

‘ , giustizia

Consulta il sito www.festivalfilosofia.it e www.matmodena.it e Per ulteriori info: comunicazione@gulliver.mo.it

#30ANNIDALLESTRAGI

Un torneo di calcio a 5, basket e beach-volley con i minori della giustizia
riparativa provenienti da tutta Italia. | ragazzi scesi in campo con una
maglietta "speciale" con i nomi delle vittime delle stragi di Cosa Nostra

Anche lo sport deve e
puo ricordare le vittime
innocenti delle mafie.
' In occasione del tren-

1 tennale delle stragi di
Cosa Nostra, domeni-

ca 22 maggio Libera
ha organizzato la terza
edizione del torneo
“Sulle nostre gambe”,
una sfida di calcio a 5, basket e beach-volley

presso il Centro Playmore, in via della Mosco-
va a Milano. Un'edizione speciale, non solo per i
trent’anni da quella strage, ma perché a giocare,
insieme ai volontari di Libera, cittadini, studenti,
volontari, rappresentanti delle istituzioni e del
mondo associativo, sono scesi in campo i minori
della giustizia riparativa del progetto nazionale
“Amuni”, provenienti da tutt'ltalia, giovani che
riscoprono con Libera il senso dello Stato e di un
percorso diritto nella legalita. La giornata di me-
moria e sport € stata anche occasione di incon-
tro e confronto con “compagni di viaggio” che
vivono gli stessi percorsi riparativi a centinaia di
chilometri di distanza e di culture di riferimento.
Le varie squadre sono scese in campo indos-
sando delle magliette “speciali” coi i nomi delle

CONTRO LE MAFIE

vittime innocenti delle mafie e con il numero 30
sulle spalle (a celebrare I'anniversario). Giovan-
ni Falcone, Francesca Morvillo e Paolo Borsel-
lino e gli agenti di polizia Emanuela Loi, Agosti-
no Catalano, Antonio Montinaro, Eddie Walter
Cosina, Rocco Dicillo, Vito Schifani, Vincenzo
Li Muli, Claudio Traina sono tornati quindi in
campo “sulle gambe” di tanti giovani, proprio il
giorno prima dell'anniversario di Capaci, in un
torneo di calcio, basket e beach volley pensato
e voluto per non dimenticare. Parlando di cia-
scuno di loro, delle loro storie, che sono la storia
ferita della nostra Italia.

“Indossare una maglia coi nomi e cognomi delle
donne e degli uomini uccisi nelle stragi di Capaci e
via D’Amelio - commenta Lucilla Andreucci, ufficio
di Presidenza di Libera - diventa anche un’oppor-
tunita di memoria, una testimonianza di coraggio,
di dedizione e di rispetto verso quelle persone che
non hanno esitato nel momento pit disperato e che
sapevano esattamente cosa rischiavano e quanto
fosse importante il loro impegno. E lo Sport di-
venta un veicolo di memoria fondamentale con la
sua forte valenza sociale perché capace di influire
positivamente sulla qualita della vita, strumento
immediato per condividere i concetti di cultura, di
salute, di rispetto delle regole e dell'avversario, di

GIUGNO 2022

M Tratto da www.libera.it

confronto con i propri limiti, di consapevolezza del-
le proprie potenzialita, di inclusione e integrazione
sociale”.

Durante il torneo tutti coloro che hanno par-
tecipato alla manifestazione hanno scritto una
parola e un pensiero dedicati a Falcone e Bor-
sellino, su un grande lenzuolo bianco (in ricordo
di quelli storici della Palermo del 1992). Que-
sto lenzuolo verra poi esposto presso i giardini
Falcone&Borsellino di via Benedetto Marcello,
durante la commemorazione ufficiale del 23
maggio.

APPUNTAMENTI
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NOVITA IN ARRIVO

LA PSICOGERIATRIA

La parola al Dott. De Vreese, Psicogeriatra

La Psicogeriatria si occupa della diagnosi e del-
la cura farmacologica e non farmacologica dei
problemi psichici frequenti nella persona an-
ziana come la depressione, l'ansia, le difficolta
di adattamento, i disturbi cognitivi, i disturbi del
comportamento (correlati a malattie cerebra-
li degenerative o vascolari oppure allo spettro
psicotico).

Il paziente psicogeriatrico essendo spesso un
paziente complesso a causa di malattie organi-
che croniche e di disabilita concomitanti, puo
essere visitato anche a domicilio. Quest’ultima
modalita di valutazione fornisce migliori infor-
mazioni sulle circostanze sociali, sulle capacita
pratiche e sui rapporti con i famigliari/care-gi-
ver del paziente favorendo non solo la diagnosi

LA LOGOPEDISTA

A cura della Dott.ssa Gabriella Saladini

Il linguaggio € lo strumento principe per la co-
municazione, ma €& anche lo strumento neces-
sario ad un armonico sviluppo del pensiero e
della cognizione a tutte le eta.

La logopedia si occupa dello sviluppo normale
e problematico del linguaggio e degli apprendi-
menti, di promuovere interventi preventivi e di
riabilitare tutte le patologie primarie e secon-

darie che vedano interessato lo strumento lin-
guistico.

Si occupa inoltre della voce e dell'equilibrio mio-
funzionale delle strutture linguali e orofacciali.
Per ottimizzare e completare gli interventi pud
interfacciarsi e collaborare con altre figure sani-
tarie ed educative per garantire al paziente il pit
efficace percorso di cura.

GIUGNO 2022

e cura delle problematiche in atto, ma anche
una corretta definizione del grado dell’invalidi-
ta civile.

Da qualche anno la Psicogeriatria ha esteso le
sue competenze anche alle persone con Disa-
bilita Intellettiva che al pari della popolazione
generale stanno invecchiando rapidamente, con
una particolare attenzione alle malattie demen-
tigene molto frequenti in questa popolazione.
Infine, un ultimo obiettivo della Psicogeriatria,
ma non meno importante & di offrire alle per-
sone anziane la possibilita di invecchiare man-
tenendo piu a lungo possibile attive le proprie
capacita fisiche e mentali mediante il monito-
raggio evolutivo delle malattie cardio-cerebro-
vascolari, endocrine e metaboliche e I'educazio-
ne ai corretti stili di vita.




AL POLIAMBULATORIO
ORTOTTICA: UN NUOVA
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A cura della Dott.ssa Milena Pincella :ﬁ
QUANDO E PERCHE COME SI SVOLGE E
OCCORRE ANDARE UNA VISITA ORTOTTICA? e
DALLORTOTTISTA? La visita ortottica consiste in una serie di ::
=
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CHE COS'E L'ORTOTTICA,
DI COSA S| OCCUPA?

L'Ortottica € una branca dell'oculistica che
si occupa di prevenire, valutare e riabilita-
re i disturbi dei movimenti oculari e della
visione.

CHI E LORTOTTISTA
E COSA TRATTA?

L'Ortottista & il professionista sanitario, con
formazione sanitaria presso la facolta di
medicina e chirurgia, che si occupa di pre-
venire, valutare e riabilitare i disturbi del-
la motilita oculare e della visione (testual-
mente "il professionista che tratta i disturbi
motori e sensoriali della visione ed effettua
le tecniche di semeiologia strumentale of-
talmologica").

La visita ortottica € indicata in tutti i casi di

strabismo, inoltre:

e Nei bambini in eta prescolare la visita or-
tottica assume particolare importanza al
fine di prevenire I'ambliopia, che € una
condizione caratterizzata da un deficit vi-
sivo che pud riguardare uno o entrambi
gli occhi e, se non presa in tempo, risulta
irreversibile e non correggibile con oc-
chiali o chirurgia.

e Nei bambini in eta scolare la visita ortot-
tica viene effettuata non solo per verifi-
care la presenza o meno di difetti visivi
ma anche e soprattutto per controllare la
motilita oculare e l'efficienza visiva, per
esempio un bambino che vede 10/10 e
quindi ha un'ottima vista pudé comunque
presentare problemi visivi che lo portano
a leggere o scrivere male (vedi DSA), o ad
assumere posture scorrette (per es. avvi-
cinandosi troppo al foglio e piegando la
testa), o ad affaticarsi troppo durante lo
svolgimento dei compiti.

e Negli adulti la visita ortottica € indicata in
caso di strabismo, diplopia (visione dop-
pia), senso di instabilita, affaticamento vi-
sivo (vedi computer, tablet..), disturbi po-
sturali e prima della chirurgia refrattiva.
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test non invasivi che valutano la capacita
visiva, il funzionamento dei muscoli oculari,
la motricita oculare, il senso di percezione
della profondita (stereopsi) e la percezione
visiva. Per valutare queste funzioni vengo-
no fatte vedere lettere/numeri/immagini,
vengono utilizzate delle luci e in alcuni casi
sono previsti test con carta e penna. Nei
bambini la visita viene proposta in forma
"ludica" e talvolta possono essere impiega-
ti anche piccoli pupazzetti che il bambino
deve osservare o seguire con lo sguardo.

La visita ortottica NON prevede l'istillazio-
ne di colliri.

DI COSA SI AVVALE LA
TERAPIA ORTOTTICA?

La terapia ortottica si avvale di lenti, filtri
colorati, materiale ludico e strumenti infor-
matici a seconda del paziente e in base al
problema da trattare.
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A cura di Carlo Gabbi e Vanni, Roberto e Angelo (LAbbraccio)
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Libri

. . .
Solo e il COI‘3§§10
Giovanni Falcone il r nzo
ROBERTO SAVIANO

Nel trentesimo anniversario dall'omi-
cidio di Giovanni Falcone, il giornalista
e scrittore Roberto Saviano, nel suo
ultimo libro, ha scelto di raccontare questa terribile vicenda
italiana per commemorare al meglio il ricordo di un grande per-
sonaggio, che rimarra nella storia e nei cuori. In questo senso,
Saviano analizza molte testimonianze e documenti, inclusi gli
atti ufficiali dei diversi processi che succedettero alla strage
di Capaci, ricostruendo una vicenda umana ed emozionante.

Laquilone

LAETITIA COLOMBANI

Quando si incontrano su quella spiag-
gia, sono come isole lontane. Léna
viene da una ricca citta francese ed &
arrivata in India per sfuggire al dolore
di una perdita che ha sgretolato le
sue certezze. Preeti € una giovane
insegnante di autodifesa, scappata
dal matrimonio «riparatore» che i suoi
genitori volevano combinarle con l'uo-
mo che I'ha violentata. Holy € un'umile
cameriera chiusa nel silenzio, resa
muta da una tragedia troppo grande per i suoi pochi anni.
Eppure tutte e tre condividono la stessa voglia di ricominciare.
E, grazie al loro legame, ciascuna di loro trovera il coraggio di
ribellarsi e di guardare al futuro con gioia e speranza.

The Queen

Elisabetta, 70 anni da regina
ANDREW MORTON

Per anni imploro la madre perché le
regalasse un fratellino. Sperava che
le venisse risparmiato il destino da
futura regina britannica. Ma Elisa-
betta, giovane principessa, non si
sottrasse al dovere e giuro davanti al
proprio popolo che avrebbe dedicato
I'intera vita al servizio del Regno
Unito e del Commonwealth. A soli
25 anni, diventando regina dopo la
prematura scomparsa del padre, re Giorgio VI, comincid
cosi il suo percorso da record: il regno piu lungo e con il
maggior numero di viaggi, strette di mano e discorsi rispetto
a quello di qualunque altro monarca della Storia.

Un papa in guerra
La storia segreta di Mussolini, Hitler e Pio XII

DAVID I. KERTZER

OAVID 1. KERTIER

Facidon € s Lminas

"aquilone

Alla morte di Pio XII, nel 1958, tutti
i documenti del pontificato furono
rinchiusi negli archivi vaticani, impe-
dendone la consultazione agli studio-
si e lasciando a lungo interrogativi
senza risposta che nel tempo non
hanno potuto che infittirsi, facendo
di Eugenio Pacelli uno dei papi piu
controversi della storia. Nel 2020
quegli archivi sono stati finalmen-
te aperti e il vincitore del Premio
Pulitzer David Kertzer & stato tra
i primi storici a potervi accedere. |l
risultato & sorprendente.

BE ABERCROMBIE

LB TAREEITA BELLE FRLLE

La saggezza delle folle

JOE ABERCROMBIE

In questo capitolo conclusivo della sua
nuova trilogia nel mondo fantasy iro-
nico, sporco e violento che lo ha reso
noto come uno degli eredi fondamentali
della strada tracciata da George R.R.
Martin, Joe Abercrombie fa irrompere la propria narrazione
steampunk nella Modernita, fonde “Il Trono di Spade”, “Le
due citta” e “Il Gattopardo” lanciandoci a ritmo indiavolato
tra processi, complotti, assedi di antiche fortezze circondate
dalla nebbia, in cui i punti di vista si alternano come un turbine
e i compromessi e l'idiozia sanno sempre inceppare in eroismi
e macchinazioni. Il Grande Cambiamento ¢ esploso, e niente
sara piu come prima. Forse.

Manuale di sopravvivenza per

esseri umani che si sentono alieni
MATTEO GRACIS

Sei disposto a mettere in discussio-
ne le tue convinzioni? A guardare il
mondo da un'altra prospettiva, ma
soprattutto a metterti veramente in
gioco? Se la risposta a tali domande
e si, questo libro fa per te, in caso
contrario, lascia perdere perché rischi
di metterti nei guai. Un manuale di
sopravvivenza per tutti coloro che
cercano qualcosa in piu, che vogliono
guardare oltre e non si accontentano
delle versioni ufficiali dei fatti, delle
verita assolute e dei diktat.

PER ESSERI

WHAN,

ALIEN

Sotto la soglia delle tenebre
Memorie di luce e vita nelle profondita del mare
EDITH WIDDER

L'oceano profondo é I'ecosistema piu
grande al mondo, ma & anche quello
meno esplorato. Molte fra le creature
sconosciute che abitano l'oscurita degli
abissi comunicano tra loro emettendo
luce tramite particolari reazioni chimi-
che. Con le sue immersioni pionieristi-
che, Edith Widder offre testimonianze
uniche di prima mano su questi creatori
di luce, trasmettendo al lettore tutto
l'incanto di una «fiaba reale», in cui
perfino un minuscolo flash annuncia
la straordinaria esperienza della vita.

Houston, abbiamo un problema
F. BONAVENTURA, L. COLOMBO, M. MILUZIO
F. Bonaventura, L. Colombo, astrofi-
sici, e M. Miluzio, astronomo, sono i
tre scienziati che gestiscono un inte-
ressantissimo progetto di divulgazione
scientifica, attivissimo sui social, chia-
mato "Chi ha paura del buio?".
A volte gli errori si rivelano incredibili
opportunita e i fallimenti pit clamo-
&" rosi possono portare a straordinarie
J scoperte. Un affascinante viaggio tra
. le pit grandi cantonate nella storia

i ] ;
St dell’'astronomia.

HOLUSTON,
ABBIAMO UN
PROBLEMA

Q
&

Tu mi vuoi bene anche se...?
CATHERINE LEBLANC - EVE THARLET
Martino ha dei dubbi. La sua mamma
continuerebbe a volergli bene se lui
strappasse tutti i suoi vestiti, distruggesse
la casa e diventasse improvvisamente
enorme, verde e pieno di pulci?

Eta di lettura: da 3 anni

Cosl parlo lupo blu
ELISABETTA DAMI
"Le generazioni vanno,
generazioni vengono, ma una
buona Storia cambia per sempre la
Vita di chi la riceve." Sono queste
le parole che Lupo Blu ascolta in
un dolce crepuscolo di primavera
nella prateria ventosa dove & nato.
Per lui, un lupo che non riesce a
cacciare, ma ama raccontare,
vivere secondo le leggi del Branco
non é facile. Poi pero il Destino lo
chiama a fare la propria scelta, e
tutto cambia. Per il protagonista
comincia infatti un viaggio di conoscenza attraverso le
quattro stagioni della vita e i quattro angoli del mondo.
Eta di lettura: da 6 anni

Giochi e risate

PERA TOONS

Giochi e risate ti regalera tantissimo
divertimento travolgente. Battute,
indovinelli, enigmi trabocchetto, test,
rebus, quiz, sfide visive, prove di logica,
freddure e molto altro. Sei pronto/a a
metterti in gioco? Ogni risposta giusta
vale un punto, quanti ne farai?

Eta di lettura: da 7 anni.

Il ragazzo contro la guerra.
Una storia di Gino Strada
GIUSEPPE CATOZZELLA
Le Torri Gemelle sono appena state
/ abbattute e la guerra si prepara
¥ a travolgere ancora una volta
o |'Afghanistan. Yanis & un ragazzino
di soli tredici anni che ha deciso di
partire alla volta dell'Europa, dopo
che il conflitto afgano ha portato
via la sua famiglia e la sua casa. Ha
appena superato il confine con il
Pakistan quando fa un incontro che
rivoluzionera la sua vita e il suo percorso: € l'incontro
con Gino Strada, il leggendario medico italiano che
costruisce ospedali in Afghanistan e in ogni angolo del
mondo martoriato dalla guerra. Yanis non ha dubbi.
Seguira quest'uomo nel suo viaggio a ritroso verso Kabul
bombardata per riaprire gli ospedali e curare i feriti,
ascoltando i suoi racconti sulle guerre che ha vissuto,
sulla fondazione di Emergency, su come le rivalita dei
potenti distruggano le vite dei civili. Capira che, anche
se sono poche e troppo spesso inascoltate, le persone
che si oppongono a tutto questo, esistono. Un romanzo
commovente di un acclamato autore italiano.
Eta di lettura: da 10 anni

Jurassic World. Il dominio
UN FILM DI COLIN TREVORROW

Il film si svolge quattro anni dopo la distruzione
di Isla Nublar. | dinosauri ora vivono e cacciano
insieme agli umani in tutto il mondo. Questo
equilibrio fragile rimodellera il futuro e deter-
minera, una volta per tutte, se gli esseri umani
rimarranno i predatori dominanti su un pianeta
che ora condividono con le creature pit temibili
della storia.

Nostalgia

UN FILM DI MARIO MARTONE

Il protagonista della storia, Felice, ha vissuto
nel Rione Sanita, facendo impazzire la mamma
mentre combinava guai con I'amico Oreste. Fino
al giorno in cui i guai sono stati troppo grandi,
e Felice lascia Napoli e I'ltalia, sua mamma e
Oreste, per ricominciare una nuova vita altrove.
Dopo quarant’anni di vita all'estero, gli ultimi
passati al Cairo, dove & diventato un ricco im-
prenditore, Felice torna a Napoli per riabbracciare
finalmente la madre anziana. E quello che trova
€ appunto la nostalgia per quel che é stato e
quel che poteva essere, e la voglia di riallacciare
i rapporti con quei posti, e quei personaggi, e
fare pace col proprio passato. Ma non sara facile.

Elvis

UN FILM DI BAZ LUHRMANN
Austin Butler & stato scelto per dare
corpo e volto a Elvis Presley. Nel
cast anche Tom Hanks, nella parte
di Tom Parker, il manager olandese
che organizzo la carriera di Presley,
tutelandolo anche da amico. Sono
scarse le notizie trapelate, ma sem-
bra che il focus sara sui decenni
fondamentali del fenomeno, gli anni
sessanta e settanta.

Wild Nights with

Emily Dickinson
UN FILM DI MADELEINE OLNEK
Emily Dickinson & stata un'autrice
prolifica, innamorata e ricambiata
dalla cognata Susan, ma comune-
mente descritta come sentimen-
talmente fredda e reclusa in casa.
Il film € una descrizione audace e
irriverente della vita della poetessa
in lotta con un mondo letterario do-
minato dagli uomini e dal patriarcato.

WILD
NIGHTS
with LML)

Armageddon time | | "ﬂ"*{_

UN FILM DI JAMES GRAY -
All'alba degli anni ottanta, con la pre-
sidenza Reagan che si avvicina assie-
me alle prospettive di fine del mondo,
il piccolo Paul non ha altre preoccu-
pazioni che tormentare il professore
in classe e stringere amicizia con il
ripetente dell'ultimo banco, Johnny.
| due testano i limiti della disciplina, nell'errata convinzione che
la madre di Paul sia la preside della scuola, mentre la donna,
assieme al marito Irving e ai nonni, & solo preoccupata per il
futuro del figlio che sogna di diventare un artista famoso a di-
spetto dei desideri piti convenzionali e rispettabili della famiglia.

Hill of vision

UN FILM DI ROBERTO FAENZA

Mario ha 5 anni, un padre fascista inviato in Libia
e una madre americana che non ama il regime e
cerca di opporvisi. Quando la donna viene arre-
stata dai fascisti il bambino, finisce con il trovarsi
per strada. A guerra terminata, in maniera del
tutto inattesa, ritrova la madre che lo porta con
sé negli Stati Uniti in una comunita di quaccheri
che si chiama "Hill of Vision". | problemi per
lui non sono terminati perché il percorso di
integrazione non si presenta per nulla semplice.

GIUGNO 2022




Musica

Sensazione Ultra

GHALI

Nel nuovo lavoro discografico dell’artista
italo-tunisino ascoltiamo musica ispirata
alla cultura araba. Ghali sottolinea I'im-
portanza delle sue origini in ogni testo,
raccontandole con fierezza, nonostante
queste possano creare giudizi disturbanti

da parte della gente.

L'album di Ghali & un vero e proprio viaggio che va al di la del
semplice ascolto di musica: fa riflettere e ragionare, oltre a far
scoprire nuove sonorita. La lunghezza contenuta dell’album
(dura appena 32 minuti) & dovuta all'importanza del messaggio
che Ghali ha voluto trasmettere. Meglio poche parole signifi-
cative che un malloppo di frasi insipide.

Sogni lucidi

GIELLE

Venerdi 3 giugno uscira in tutte le piat-
taforme digitali “Sogni lucidi”, il nuovo
ep di Gielle, rapper palermitano classe
98. Il disco &€ composto da sei tracce che
rispecchiano la voglia di sperimentare e
mixare generi diversi, dal lo-fi, al'R'n’B,
passando per 'elettronica.

Un disco che rappresenta il bisogno di esplorare e adattare la
voce e lo stile a nuovi beat: il primo brano & “Note”, che parla
di fiducia in sé stessi e di impegno. La perseveranza premia
sempre e soltanto coloro che hanno un obiettivo e solo cosi
possono realizzare i propri sogni.

Senghe

ALMAMEGRETTA

Senghe ¢ il nuovo album del gruppo
napoletano degli Almamegretta.

Le 11 tracce del lavoro sono anticipate
dal singolo Figlio, una ballata che scivola
su un distintivo mix di musica medi-
terranea ed elettronica, incentrata sul
rapporto tra padre e figlio e traslato in immagini nel relativo
video d’accompagnamento diretto da Danijilo: il crudo racconto
di un figlio che suo malgrado subira fatalmente le conseguenze
delle azioni di un padre criminale.

Scacco matto vol. 1
CALIBRO 35

Scacco al Maestro & un progetto che ter-
ra impegnati i CALIBRO 35 dal punto di
vista discografico e live per l'intero anno,
dopo un imponente lavoro in studio per
le registrazioni.

Nell'album in uscita il 10 giugno trovere-
mo due featuring importanti: Matt Bellamy, chitarra e fischio
in Arena tratta dalla colonna sonora de Il Mercenario diretto
da Sergio Corbucci e Diodato, voce in C’era una volta il west,
dall’'omonimo film diretto da Sergio Leone.

Happy Hour

HOLLIE COOK

Happy Hour e I'album della maturita di
Hollie Cook, un disco ispirato al lovers
rock, lo stile reggae che fece impazzire
Londra negli anni '70, ma anche vicino
a quanto fatto dall’artista inglese con i
precedenti lavori.

1st Congregational Church

of Eternal Love and Free Hugs
KULA SHAKER
¥ 3 i}

B

| Kula Shaker sono un gruppo musicale
britannico influenzato dal rock psichede-
lico degli anni sessanta del XX secolo e
dalla musica tradizionale indiana. Anno-
verati tra le band del post-Britpop, i Kula
Shaker si contraddistinguono per I'amore
per la musica e la cultura indiana e per
I'utilizzo di strumenti musicali caratteri-
stici indiani quali il sitar, la tambura e il
tabla, sapientemente mescolati con il rock psichedelico degli
anni sessanta e con sonorita rock tipicamente occidentali.

Up and Away

STELLA

Up and Away ¢ il secondo album della
pittrice, musicista e performer di Ate-
ne Xtella. Al suo debutto su Sub Pop,
I'artista greca si appresta a pubblicare
un vero e proprio inno pop dalle tinte
vintage con canzoni ipnotiche che attin-
gono perfino dalla tradizione ellenica. Up and Away, in uscita
il 17 giugno 2022, segna anche un cambiamento personale di
>tella, a dimostrazione che in fondo - come scriveva il filosofo
Eraclito - “non ci si bagna mai due volte nello stesso fiume”.

Ultraviolet Battle Hymns

and True Confessions

THE DREAM SYNDICATE

Ultraviolet Battle Hymns and True Con-
fessions & il nuovo album dei Dream
Syndicate, nonché il quarto del nuovo
ciclo intrapreso dalla band nel 2017 con
How Did | Find Myself Here? e prosegui-
to con i successivi lavori These Times e
The Universe Inside.

Ad anticipare il disco, la traccia d’'apertu-
ra Where I'll Stand, che si sviluppa dalle
note elettroniche di un arpeggiatore su un avvolgente rock
dai contorni psych, kraut come desert. Segue una piu lineare
e desertica Damian. | Dream Syndicate saranno dalle nostre
parti a Ottobre per tre date: il 14 Ottobre allo Spazio211 di
Torino, il 15 ottobre al Locomotiv di Bologna e il 16 ottobre
al Magnolia di Milano.

Closure/Continuation
PORCUPINE TREE

Il 24 giugno 2022, dopo ben tredici
anni da The Incident, i Porcupine Tree
tornano con Closure/Continuation: un
i album che, come il titolo lascia intuire,
pone fine al periodo di pausa del popo-
lare prog-trio britannico per segnarne
la ripartenza. In realta, se il trio si &€ concesso un break, i tre
singoli musicisti britannici non sono certo rimasti con le mani
in mano; soltanto lo scorso anno, ad esempio, Steve Wilson
(voce e chitarra) ha messo a punto il suo album, The Future
Bites, mentre il tastierista (ma anche membro fondatore dei
Japan), Richard Barbieri, ha pubblicato il suo album solista
Under A Spell. Dal canto suo, I'inconfondibile Gavin Harrison
(batteria) ha pubblicato nel 2016 Versions Of The Truth con
i suoi Pineapple Thief. Tuttavia, e non c'¢ bisogno di dirlo,
ritrovare la band nuovamente al completo, € tutta un‘altra cosa.

Entering Heaven Alive
JACK WHITE

Entering Heaven Alive ¢ il quinto album
in studio di Jack White, membro fonda-
tore di White Stripes, The Raconteurs
e Dead Weather, in arrivo il il 22 luglio
2022 via Third Man Records.

Fedele alle sue radici DIY, il disco ¢ sta-
to registrato al White's Third Man Studio durante il 2021,
masterizzato al Third Man Mastering e sara stampato in
vinile da Third Man Pressing. Entering Heaven Alive avra un
classicheggiante sapore country folk.

Riderless Horse

NINA NASTASIA

«Riderless Horse € il mio primo album
solista. Il primo che il mio ex-partner,
Kennan Gudjonsson, non ha prodot-
to». Con queste parole, Nina Nastasia
rompe un silenzio che durava da piu di
due lustri. Gudjonsson si ¢ tolto la vita
a gennaio 2020 e pertanto Riderless Horse e, giocofoyza, I'al-
bum in cui Nastasia ne elabora il lutto, ma non solo. E anche
quello che ne segna una rinascita fatta di sprazzi di gioia e una
nuova consapevolezza riguardo ai propri mezzi e capacita. Il
disco arriva a 12 anni di distanza da Outlaster, che a sua volta
seguiva di tre You Follow Me, con Jim White dei Dirty Three.

Last Niﬁht In The Bittersweet
PAOLO NUTINI

Prodotto dallo stesso Paolo Nutini insie-
me a Dani Castelar and Gavin Fitzjohn,
“Last Night In The Bittersweet” & un’e-
popea di 70 minuti che spazia dal rock
classico al post-punk, passando per il
Krautrock ipnotico. Il risultato & forse il
suo album pit profondo, vario, completo
e gratificante.

Special

LIZZO

Lizzo ha appena lanciato la sua linea di
shapewear e ha pubblicato il suo nuovo
singolo About Damn Time, un vero inno
all'amore verso se stessi. Una canzone
che anticipa il nuovo disco Special, il suo
quarto di inediti, che uscira il prossimo
15 luglio. Lizzo, uno dei nomi piti influenti della musica inter-
nazionale, ha una sua unica miscela di generi musicali che si
traduce in un’esplosione inedita di colori. E cosi ogni sua hit
finisce per ispirare migliaia di persone in giro per il mondo.

Will of the People
MUSE

Will of the People sara un disco politico,
influenzato dalla «crescente incertezza e
instabilita nel mondo», come ha spiegato
il frontman Matt Bellamy. «La pandemia,
nuove guerre in Europa, massicce prote-
ste e rivolte, un tentativo di insurrezione,
destabilizzazione della democrazia occidentale, crescente
autoritarismo, incendi e disastri naturali e la destabilizzazione
dell'ordine globale hanno influenzato I'albumy.

«Questo album e un viaggio personale attraverso quelle paure
e la preparazione per cio che verra dopo».
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Finalmente libera
UN FILM DI GIUSEPPE DI GIORGIO
Roberta & una ragazza schematica
e stereotipata. A causa di un esame
universitario fallito entra in una crisi
esistenziale che la fa sentire impri-
gionata in sé stessa. Nel momento
piu buio della sua vita, grazie ad una
vacanza al mare, insieme alla sua
migliore amica Alyssa e ad un gruppo |
di coetanei, avra l'opportunita di — —
mettersi in discussione per ritrovare la sua liberta interiore.

@ " Thor: love and thunder

UN FILM MARVEL DIRETTO DA TAIKA WAITITI
® E;I #| Confermato il dissacrante regista neozelandese
."Q'
|

destinata ad acquisire a sua volta i poteri di
Thor. Inoltre rivedremo la Valchiria interpretata
da Tessa Thompson e pure tutta la banda dei
Guardiani della Galassia, e poi Jaime Alexander
{ nel ruolo di Sif e Jeff Goldblum nei panni del
folle Gran Maestro. Il villain principale pero
sara nelle sicure mani di Christian Bale, che
interpretera Gorr il macellaio di déi.

™, Taika Waititi, che riporta in scena anche Natalie
w Portman nei panni di Jane Foster, la quale pare
2 ]l?
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'

Avatar:

la via dell'acqua

UN FILM DI JAMES CAMERON

La storia € ambientata diversi anni
dopo gli eventi visti nel primo Avatar.
Ritroveremo i due protagonisti Jake
Sully e Neytiri ancora insieme e con
figli al seguito, pronti ad esplorare
lo sconfinato mondo di Pandora e
ad affrontare nuovi conflitti con I'u-
manita. La coppia si trovera inoltre a
fare i conti con i problemi coniugali
legati all'educazione dei propri figli.

Lightyear.
La vera storia di Buzz

UN FILM DI ANGUS MACLANE

Lightyear - La vera storia di Buzz,
film diretto da Angus MaclLane,
esplora le origini del mitico perso-
naggio di Buzz Lightyear (doppiato
in originale da Chris Evans), il famoso
giocattolo protagonista della serie
Toy Story. Il film racconta la storia
del "vero" Buzz, il ranger spaziale che
ha ispirato la celebre action figure.

Bullet train

UN FILM DI DAVID LEITCH

Bullet Train, film diretto da David Leitch, &
ambientato nel Giappone dei giorni nostri e
racconta la storia di alcuni assassini di pro-
fessione, che mentre viaggiano su un treno
ad alta velocita per motivi diversi, si rendono
conto che i loro incarichi individuali sono
connessi tra loro. Tra questi c'é Ladybug
(Brad Pitt), che viene incaricato di salire su
un treno per recuperare una valigetta. Nel
cast sono presenti volti noti come Michael
Shannon e Sandra Bullock.

Don't worry darling

UN FILM DI OLIVIA WILDE

Ambientato negli anni '50, racconta la storia
di Alice (Florence Pugh), una casalinga spo-
sata con Jack (Harry Styles), che vive con il
marito in una comunita sperimentale, isolata
e utopica, conducendo un'esistenza idilliaca.
In questa comunita idealizzata, che raccoglie
famiglie felici, vige il concetto di ottimismo
sociale, tipico di quel decennio, e portato
avanti anche dallo stesso amministratore
delegato Frank (Chris Pine), che gestisce ogni
aspetto della vita in questo idilliaco luogo.
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A GIUGNO DOPPIO
APPUNTAMENTO PER | SOCI
DELLA COOPERATIVA GULLIVER!

Giovedi 23 giugno alle ore 16.00

si svolgera online I'Assemblea

di Bilancio in modalita

telematica e il giorno successivo F[UEW)\ =
venerdi 24 giugno dalle ore FVIEL

17.00 alle 20.00 un aperitivo
dedicato ai Soci in presenza

L'Assemblea dei Soci del 23 giugno 2022 si svolgera anche et ) UL
quest’anno online, su piattaforma telematica, per motivi . C | . ” |\ =X~ 'ﬁ- L
prudenziali, dal momento che la situazione pandemica non si & VLUTLIL T |
ancora completamente risolta. Sara in ogni caso un importante \ .'I i E U Q A
momento di partecipazione alla vita della cooperativa, dal "' I

momento che verranno inoltre presentati e votati il Bilancio [T_] M | N| m
d’esercizio, consolidato e sociale al 31/12/21.
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IRASPARENZA

DARTECIPAZIONE

N/ [\ SEReNiy

AMICIZIA

I N P R E S E N Z A Dopo gli ultimi due anni di limitazioni a cau-

sa della pandemia, siamo felici di poterVi in-

vitare all'Aperitivo dedicato ai soli Soci della
cooperativa, per incontrarci nuovamente di
persona e in sicurezza, per un momento di
‘- IIVET' convivialita. LAPERISOCI ¢ previsto il gior:
"UI no successivo all'Assemblea Soci, VENERDI
24 GIUGNO 2022 dalle 17:00 alle 20:00,
presso il giardino interno del ristorante "La
Secchia Rapita" in via Canalgrande 4, a Mo-
dena, per i soli Soci che avranno effettuato
la prenotazione nei termini previsti.
L'occasione sara gradita anche per celebrare
anche il 45° anno di attivita di Gulliver che
cade proprio quest’anno (1977-2022), moti-
vo per cui la scelta della location é ricaduta
su Modena, in un edificio storico della citta
di grande valore artistico e culturale.
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PALAZZO SCHEDONI

Palazzo originario del XVI secolo nato per ospitare il convento dei frati agostiniani e costruito ac-
canto alla chiesa di Santa Maria delle Assi. Nel 1788 esso venne completamente restaurato dall’ar-
chitetto e pittore modenese Giuseppe Maria Soli su progetto della nuova proprietaria, la cantante
veneta Caterina Bonafini, la quale pero decise di vendere il complesso ancor prima della conclusio-
ne dei lavori. Il palazzo venne cosi acquistato dai fratelli Spezzani che cambiarono I'iniziale progetto
di ristrutturazione e ci abitarono fino al 1859, quando poi passo sotto la proprieta del marchese
Giuseppe Pietro Schedoni. Altri nobili proprietari si succedettero negli anni seguenti fino al 1960,
quando la struttura venne trasformata in un albergo, I'Hotel Canalgrande ancora oggi in attivita.
Negli anni i progetti di ristrutturazione compresero anche progetti di abbellimento e decorazione
pittorica degli interni (con architetture dipinti,

ritratti, scene mitologiche...). Dalla terrazza di

questa sala é possibile accedere ad un giardino
interno, anch’esso molto curato e decorato da
colonne, piccole statue e altri elementi scultorei
risalenti a epoche differenti.



