€ulliver

Il percorso formativo si
svolgera attraverso incontri
di addestramento, che
verteranno su tematiche
specifiche al ruolo di
Coordinatore/Coordinatrice.
Al termine del percorso,
i partecipanti saranno
candidati per posizioni di
" Coordinamento
&~ interne a Gulliver.

L’ Uffu:m Risorse L
seleziona-max’ 10,.persone e
entro'il 27 marzo" e A

-

PER CANDIDARSI
vedi i requisiti richiesti e i titoli di studio ammessi sul sito www.gulliver.mo.it
(Area Riservata Risorse Umane Zucchetti o app ZConnect su mobile).

Le candidature dovranno pervenire ENTRO E NON OLTRE il 27 marzo 2022
tramite la compilazione del modulo online
a questo LINK

Non saranno ritenute idonee le candidature tardive e quelle non in possesso dei requisiti richiesti.
La selezione delle candidature sara effettuata attraverso la valutazione del Curriculum Vitae,
assessment e colloquio individuale.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdV6IfPCTKExSs-Bn5nfOSONlsVdI1S9cFKjd2qC6QkSoX9Rw/viewform

